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สารจากผู้อ านวยการวิทยาลัย 

ดร.ศุกร์ใจ เจริญสุข

ครูขอต้อนรับนักศึกษาพยาบาลศาสตร์ รุ่นที่ ๔6 เข้าสู่รั้วเฟื่องฟ้าของวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี 
ชลบุรี ในปีการศึกษา ๒๕๖6 ด้วยความยินดียิ่ง การที่นักศึกษาเลือกเข้ามาศึกษาในวิชาชีพการพยาบาล นับว่าเป็น
การเลือกเส้นทางชีวิตที่ดีเส้นทางหนึ่งในการสร้างคุณประโยชน์ให้แก่ตนเอง ครอบครัว และสังคม จากการแพร่
ระบาดของโควิด-19 ได้สะท้อนถึงความส าคัญของวิชาชีพพยาบาลในระบบสุขภาพของทุกประเทศทั่วโลก วิชาชีพ
การพยาบาลเป็นวิชาชีพที่มีประวัติศาสตร์มายาวนานกว่าสองร้อยปี นับจากก าเนิดของมิสฟลอเรนซ์ ไนติงเกล ผู้ท า
ให้การพยาบาลเป็นวิชาชีพที่สังคมยอมรับโดยใช้องค์ความรู้ทางวิทยาศาสตร์ และศิลปะการดูแลเพื่อนมนุษย์ด้วย
จิตใจที่เมตตาอาทร ในประเทศไทยวิชาชีพการพยาบาลนับเป็นวิชาชีพที่มีเกียรติ ด้วยพระเมตตาของสมเด็จพระศรี
พัชรินทราบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง ผู้ทรงก่อตั้งโรงเรียนแพทย์ผดุงครรภ์ขึ้นในรัชสมัยของ
พระองค์ และพระเมตตาของสมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี (สมเด็จย่า) ที่ทรงเป็นพยาบาลต้นแบบให้แก่
พยาบาลไทย และทรงพระราชทานชื่อวิทยาลัยพยาบาลในสังกัด สถาบันพระบรมราชชนก ให้เป็น วิทยาลัย
พยาบาลบรมราชชนน ีโดยมีชื่อจังหวัดต่อท้าย วิทยาลัยของเราจึงได้ชื่อ พระราชทานว่า “วิทยาลัยพยาบาลบรมราช
ชนนี ชลบุร”ี ครูมีความภาคภูมิใจในวิชาชีพพยาบาล และภาคภูมิใจในวิทยาลัยของเรา จึงอยากให้นักศึกษาทุกคน
ภาคภูมิใจในวิชาชีพและสถาบันเช่นเดียวกัน

การศึกษาในวิชาชีพการพยาบาล มีทั้งการศึกษาภาคทฤษฎี ภาคทดลองและภาคปฏิบัติ เพื่อให้
นักศึกษาได้เรียนรู้และพัฒนาตนเองให้มีสมรรถนะในการเป็นพยาบาลที่ดีตามมาตรฐานของวิชาชีพ การหล่อหลอม
บ่มเพาะให้นักศึกษาเติบโตเป็นพยาบาลที่ดีนั้น ไม่ได้มีเพียงการให้ความรู้ทางวิชาการตามที่หลักสูตรก าหนดเท่านั้น 
หากแต่ยังมีการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร การใช้ชีวิตร่วมกันของนักศึกษาตลอดระยะเวลา ๔ ปี ที่จะช่วยเติมเต็มให้
นักศึกษา เป็นคนดี คนเก่ง และคนมีความสุขในการอยู่ร่วมกับผู้อื่น ครูขอให้นักศึกษาตั้งใจศึกษาเล่าเรียน การที่
นักศึกษามาใช้ชีวิตอยู่ร่วมกัน เรียนรู้ร่วมกัน มิตรภาพที่จะเกิดขึ้นในหมู่เพื่อนร่วมรุ่นจะเป็นอีกสิ่งหนึ่งที่สวยงามและ
จะสนับสนุนการด าเนินชีวิตของนักศึกษาในอนาคต ครูขอให้นักศึกษารักกัน ช่วยเหลือกัน เรียนรู้ด้วยกัน รักษา
ระเบียบวินัยซ่ึงเป็นสิ่งที่ช่วยให้พวกเราอยู่ร่วมกันได้อย่างมีความสุข 

ท้ายสุดนี้ครูขออวยพรให้นักศึกษาทุกคนมีความสุขในการเรียนและการใช้ชีวิตในวิทยาลัยของเรา 
ประสบความส าเร็จในการศึกษาในระยะเวลาที่หลักสูตรก าหนด ครูขอเป็นตัวแทนของครูทุกคนในวิทยาลัย ที่พร้อม
จะช่วยเหลือหากนักศึกษามีปัญหา และจะสนับสนุน ส่งเสริมให้นักศึกษาประสบความส าเร็จในการศึกษาด้วยความ
เต็มใจยิ่ง 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ศุกร์ใจ เจริญสุข
ผู้อ านวยการวทิยาลัยพยาบาลบรมราชชนน ีชลบุรี
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วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชลบุรี 

ส่วนที่ 1



วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชลบุรี ตั้งอยู่เลขท่ี 69/1 หมู่ 2 ต.บ้านสวน 
อ.เมือง จ.ชลบุรี ซึ่งอยู่ในอาณาบริเวณเดียวกับโรงพยาบาลชลบุรี ริมถนน มีเนื้อที่
ประมาณ 22 ไร่

การก่อตั้งแรกเริ่มนั้น เนื่องด้วยกระทรวงสาธารณสุข ด าริว่าประเทศไทยยัง
ขาดแคลนบุคลากรพยาบาลอีกมาก ท าให้การจัดบริการแก่ประชาชนขาดคุณภาพและ
ไม่ได้รับผลดีตามเป้าหมาย จึงสมควรให้ผลิตบุคลากรด้านนี้เพิ่มข้ึนเพื่อให้สอดคล้องกบั
แผนการพัฒนาของชาติ

ในปี พ.ศ.2514 นายแพทย์อุดม จินดาวณิค ผู้อ านวยการโรงพยาบาลชลบุรี 
เป็นผู้รับนโยบายจากกระทรวงสาธารณสุขให้เปิดรับนักเรยีนผู้ช่วยพยาบาลฯ หลักสูตร 
1 ปี 6 เดือน โดยศึกษาวิชาการพยาบาล 1 ปี และวิชาผดุงครรภ์อนามัย 6 เดือน

พ.ศ.2521 ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 4 กระทรวง
สาธารณสุขได้มีนโยบายเพิ่มการผลิตบุคลากรในระดับต่างๆ จึงได้ให้ระงับการรับ
นักเรียนในหลักสูตรผู้ช่วยพยาบาลและผดุงครรภ์ช่ัวคราวให้เปิดสอนในหลักสูตร
พยาบาลศาสตร์ ใช้เวลาการศึกษา 4 ปี 

พ.ศ. 2537 เพื่อเป็นการเทิดพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี 
และเป็นสิริมงคล  นิมิตหมายแห่งวิชาชีพพยาบาล กระทรวงสาธารณสุขได้ขอ
พระราชทานนามวิทยาลัยซึ่งทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ พระราชทานนามให้แก่
วิทยาลัยพยาบาลในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขว่า “วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี” 
เมื่อวันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2537 วิทยาลัยพยาบาลชลบุรี จึงเปลี่ยนช่ือเป็น “วิทยาลัย
พยาบาลบรมราชชนนี ชลบุรี”

พ.ศ.2540 วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชลบุรี ได้เข้าเป็นสถาบันสมทบของ
มหาวิทยาลัยบูรพา เมื่อส าเร็จการศึกษาได้รับปริญญาบัตรของมหาวิทยาลัยบูรพา

สามารถดูรายละเอียดประวัติเพิ่มเติม ได้ที่
http://www.bnc.ac.th/page/1

ประวัติวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชลบุรี
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โครงสร้างองค์กรวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชลบุรี
3



โครงสร้างการบริหารวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชลบุรี
4



ปรัชญาการศึกษา
สถาบันพระบรมราชชนก มีปรัชญาการศึกษาที่มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้เป็นผู้มี

คุณธรรมตามพระราชปณิธานของสมเด็จพระบรมราชชนก "ประโยชน์ของเพื่อน
มนุษย์เป็นกิจที่หนึ่ง" และมีอัตลักษณ์คุณธรรมตามที่สถาบันก าหนด "วินัย หน้าที่ 
สามัคคี เสียสละ สัจจะ กตเวที" มีความรอบรู้ มีภูมิปัญญาในสาขาวิชาชีพ และ    
มีสมรรถนะ ที่จ าเป็นที่จะน าไปปรับใช้ในสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงและวิกฤติ     
ที่เกิดขึ้นทั้งในปัจจุบันและอนาคต ด้วยกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลาย   
ท้ังในช้ันเรียนและนอกช้ันเรียน รวมท้ังการเรียนรู้จากประสบการณ์จริ ง          
ผ่านกระบวนการคิด วิเคราะห์ แก้ปัญหา และค้นคว้าด้วยตนเอง โดยมีผู้เรียนเป็น
ศูนย์กลางของ  การจัดการเรียนรู้ ซึ่งจะน าไปสู่การเป็นบัณฑิตที่ไฝเ่รียนรู้ตลอดชีวิต 
และสามารถเป็นท่ีพึ่งด้านสุขภาพแก่ชุมชน

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชลบุรีเช่ือว่าการผลิตบัณฑิตและพัฒนา
บุคลากร โดยการจัดการศึกษาและการอบรม ตลอดจนการพัฒนาองค์ความรู้ด้าน
วิทยาศาสตร์สุขภาพนั้น เป็นไปเพื่อประโยชน์ของประชาชน สังคม และ
ประเทศชาติ ดังพระราชปณิธานของสมเด็จ    พระราชบิดาที่ว่า "ความส าเร็จที่
แท้จริง ไม่ได้อยู่ที่การเรียนรู้ แต่อยู่ที่  การน าความรู้ไปประยุกต์ใช้เพื่อประโยชน์สุข
แก่มวลมนุษยชาติ"

ปรัชญาวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชลบุรี
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ปณิธาน

ปัญญาเพื่อชุมชน (Wisdom for community)

วิสัยทัศน์

"เป็นสถาบันการศึกษาพยาบาล ที่สร้างก าลังคนทางการพยาบาล สร้างความรู้ 
และนวัตกรรม ซึ่งโดดเด่น ด้านการจัดการสุขภาวะชุมชน เขตอุตสาหกรรม"



1. ผลิตบัณฑิตพยาบาลที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล และสอดคล้องกับแนวนโยบาย
แห่งรัฐ
2. วิจัยเพื่อสร้างและพัฒนาองค์ความรู้ทางการพยาบาลและศาสตร์ที่เก่ียวข้องเพื่อ
ประโยชน์ในการพัฒนาสังคมและประเทศชาติ
3. ให้บริการทางวิชาการแก่สังคมโดยเน้นความร่วมมือกับชุมชน
4. ส่งเสริมและทะนุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม
5. บริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลสู่องค์กรสมรรถนะสูง

พันธกิจ

อัตลักษณ์คุณธรรม BNC
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ค่านิยมองค์กร

B: Be honest ซ่ือสัตย์
N: Never forget responsibility รับผิดชอบ
C: Commit to Unity สามัคคี

ค่านิยมหลัก สบช.
สี : สัทธา -ศรัทธา เป็นสถาบันที่ประชาชนให้ความเชื่อมั่น เคารพ และศรัทธา (สัทธา)
บ. : บริบาล บริหาร บริการ ด้วยธรรมาภิบาล
ซ. : ชุมชน เข้าถึง พึ่งพาได้
ค่านิยมร่วม MOPH
M: Mastery เป็นนายตนเอง
O: Originality เร่งสร้างสิ่งใหม่
P: People-centered approach ใส่ใจประชาชน
H: Humility ถ่อมตนอ่อนน้อม



อัตลักษณ์บัณฑิตวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชลบุรี

วิทยาลัยก าหนดอัตลักษณ์ของบณัฑติ สอดคล้องกับอัตลักษณ์บัณฑติของสถาบนัพระบรมราชชนก คือ
“ วินัย หน้าที่ สามัคคี เสียสละ กตเวที และบริการสุขภาพด้วยหัวใจความเป็นมนุษย์”
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อัตลักษณ์คุณธรรม HUMBLE

H: Honesty ชื่อสัตย์
U: Unity สามัคคี
M: Mindfulness มีสติ
B: Beneficence ด าริประโยชน์
L: Leadership โดดเด่นผู้น า
E: Empathy เลิคล้ าเอื้ออาทร

เอกลักษณ์บัณฑิตวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชลบุรี

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชลบุรี ก าหนดเอกลักษณ์สอดคล้องกับสถาบัน
พระบรมราชชนก คือ "สร้างคนจากชุมชนเพื่อตอบสนองระบบสุขภาพชุมชน" 
(Community Health System) ด้วยบริบทของวิทยาลัยอยู่ในพ้ืนที่เศรษฐกิจพิเศษ
เขตอุตสาหกรรม วิทยาลัยจึงก าหนดเอกลักษณ์ของการผลิตและพัฒนาบุคลากรด้าน
สุขภาพเพ่ือให้ปฏิบัติงานอยู่ในหน่วยงานบริการสุขภาพ เขตอุตสาหกรรม ที่เกี่ยวข้อง
กับการดูแลสุขภาพครอบคลุมทุกมิติคือ การส่งเสริมสุขภาพ การป้องกันโรค         
การรักษาพยาบาลเบื้องต้นและการฟ้ืนฟูสุขภาพของประชาชน ครอบคลุม           
การจัดระบบบริการสุขภาพชุมชนในเขตอุตสาหกรรม ของสถานบริการสุขภาพ      
ทุกระดับท้ังปฐมภูมิ ทุติยภูมิ และตติยภูมิ



สีและดอกไม้ประจ าวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชลบุรี

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชลบุรี มีสีฟ้า-ขาวเป็นสีประจ าวิทยาลัย 
หมายถึง พยาบาลที่มีความมั่นคง ความศรัทธาที่บริสุทธิ์ มีความเป็นระเบียบและ
เป็นเอกภาพ มีความสงบสุขและความเรียบง่าย และมีดอกเฟ่ืองฟ้า เป็นดอกไม้
ประจ าวิทยาลัย หมายถึง พยาบาลที่มีความงามเป็นธรรมชาติ สดชื่น อ่อนโยน 
และมีความสามารถปรับตัวได้ดี
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วัฒนธรรมองค์กร (Organization Culture)

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชลบุรีได้น าวัฒนธรรมองค์กรซึ่งก าหนดจาก
คณะพยาบาลศาสตร์ สถาบันพระบรมราชชนกที่เป็นสถาบันต้นสังกัดมาก าหนด
เป็นวัฒนธรรมองค์กร โดยได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหาร
วิทยาลัย เมื่อวันที่ ๘ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๒ ดังนี้



หลักสูตรการศึกษา

ส่วนที่ 2



หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2561)
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หลักสูตรการศึกษา

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชลบุรี ได้เปิดสอนหลักสูตรระดับปริญญาตรี 
จ านวน 1 หลักสูตร คือหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต โดย

นักศึกษาชั้นปีที่ 1, 2 และ 3 ใช้เล่มหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต (หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. 2565) ซึ่งเป็นไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง มาตรฐาน
คุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาพยาบาลศาสตร์พ.ศ. 2560 และด าเนินการตามประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรีพ.ศ. 2558

นักศึกษาชั้นปีที่ 4 ใช้เล่มหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง) 
พ.ศ. 2561 ซึ่งเป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาพยาบาลศาสตร์ 
พ.ศ. 2560 ข้อบังคับสภาการพยาบาลว่าด้วยการให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษา
วิชาชีพการพยาบาลและการผดุงครรภ์ ระดับวิชาชีพ พ .ศ. 2563 เกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 มาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ. 2561 และ
พระราชบัญญัติการอุดมศึกษาพ.ศ. 2562

ปรัชญาหลักสูตร
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชลบุรี ซึ่งเป็นวิทยาลัยในสังกัดสถาบันพระบรม

ราชชนก มีความเชื่อว่า การพยาบาลที่มีคุณภาพจะต้องปฏิบัติอยู่บนพ้ืนฐานของศาสตร์
ทางการพยาบาล (Nursing Science) และศาสตร์ที่เก่ียวข้อง ตลอดจนศิลปะการท างาน
กับมนุษย์อย่างมีคุณธรรม จริยธรรม มีทักษะการคิดวิ เคราะห์  การสื่อสาร และ
ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลโดยมีความเชื่อ ในองค์ประกอบทางการพยาบาล ดังนี้

ผู้ใช้บริการ หมายถึง บุคคล ครอบครัวและชุมชน ซึ่งมีศักยภาพในการดูแลตนเอง
ภายใต้บริบททางสังคมและวัฒนธรรมที่หลากหลาย  บุคคลเป็นปัจเจกที่ประกอบด้วยกาย 
จิต ปัญญา และสังคม เชื่อมโยงกันเป็นองค์รวมอย่างสมดุล 

สิ่งแวดล้อม เป็นระบบที่มีการเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา มีความหลากหลาย            
ตามลักษณะทางวัฒนธรรม และมีอิทธิพลต่อสุขภาพและการดูแลสุขภาพของผู้ใช้บริการ
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สุขภาพของผู้ใช้บริการ เป็นความสมดุลของร่างกาย จิตใจ สังคมและปัญญา

ที่มีการเปลี่ยนแปลงทุกช่วงวัยของชีวิต และตามการรับรู้ของบุคคล ซึ่งสัมพันธ์กับ
สภาพแวดล้อมที่เปลี่ยนแปลงตลอดเวลา

การพยาบาล เป็นปฏิสัมพันธ์ระหว่างพยาบาลกับผู้ใช้บริการบนพื้นฐานการ
ดูแลแบบเ อ้ืออาทร (Caring) ประกอบด้วยความเ อ้ืออาทรเชิงวิทยาศาสตร์ 
(Scientific Caring) และความเอ้ืออาทรเชิงความเป็นมนุษย์ (Humanistic Caring)
รวมทั้งศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง มาใช้เชื่อมโยงในการดูแลสุขภาพและความเจ็บป่วยของ
บุคคล ครอบครัว ชุมชนโดยค านึงถึงความเป็นปัจเจก มีคุณค่า มีศักดิ์ศรี มีศักยภาพ 
มีอิสระในการเลือก การตัดสินใจ มีสิทธิ์ที่จะได้รับการดูแลอย่างเสมอภาค และ       
มีคุณภาพ

การจัดการศึกษาทางการพยาบาล เป็นกระบวนการที่มุ่งเน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ โดยบูรณาการศาสตร์ทางการพยาบาลศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง และการเรียนรู้
เกี่ยวกับผู้ใช้บริการ ในเชิงสังคมวิทยา และมานุษยวิทยา มีกระบวนการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ระหว่างผู้เรียน ผู้สอนและผู้ใช้บริการบนพ้ืนฐานความเอ้ืออาทรตามแนว
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ภายใต้สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้จากสภาพจริง
ด้วยวิธีการจัดการเรียนการสอนที่หลากหลาย มุ่งเน้นชุมชน เพ่ือให้ได้บัณฑิตมีความรู้
ความสามารถเชิงวิชาชีพ คุณธรรม จริยธรรม ทักษะทางปัญญา ทักษะการวิเคราะห์
เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล
และความรับผิดชอบ และทักษะการปฏิบัติทางวิชาชีพ



1. ความรอบรู้ในศาสตร์ทางการพยาบาล การผดุงครรภ์ และศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง 
และสามารถประยุกต์ได้อย่างเหมาะสมในการปฏิบัติการพยาบาล

2. สามารถปฏิบัติการพยาบาลองค์รวม เน้นความปลอดภัยของผู้รับบริการทุกช่วง
ชีวิตทุกภาวะสุขภาพ ทุกระดับของสถานบริการสุขภาพ และในความแตกต่างทาง
วัฒนธรรม โดยใช้ศาสตร์และศิลป์ทางการพยาบาล การผดุงครรภ์ และศาสตร์ที่
เกี่ยวข้อง ภายใต้กฎหมายและจรรยาบรรณวิชาชีพ

3. สื่อสารด้วยภาษาไทยและภาษาอังกฤษได้อย่างมีประสิทธิภาพ
4. คิดอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ ตัดสินใจ และ

แก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์
5. มีความรู้และสมรรถนะด้านดิจิทัลในการศึกษาค้นคว้า การปฏิบัติงาน         

การสื่อสาร และการท างานร่วมกับผู้อ่ืน
6. สามารถใช้กระบวนการวิจัยและกระบวนการสร้างนวัตกรรมในการแก้ไขปัญหา

ทางการพยาบาลและทางสุขภาพ
7. แสดงภาวะผู้น าและสามารถบริหารจัดการในการท างานร่วมกับทีมสุขภาพ    

สหวิชาชีพและผู้เก่ียวข้อง
8. มีคุณธรรม จริยธรรม เคารพในศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ มีความรับผิดชอบ 

และมีความเอ้ืออาทร
9. สามารถเรียนรู้ด้วยตนเอง และสนใจใฝ่รู้ในการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง
10. สามารถใช้การวิเคราะห์เชิงตัวเลข และใช้สถิติอย่างเหมาะสมในวิชาชีพ
11. แสดงออกถึงการมีทัศนคติที่ดีต่อวิชาชีพการพยาบาล ตระหนักในคุณค่าวิชาชีพ 

และสิทธิของพยาบาล
12. เป็นพลเมืองดีในระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข 

ตลอดจนเป็นพลเมืองดีของชาติ ภูมิภาค และประชาคมโลก
13. มีสมรรถนะทางวัฒนธรรม สามารถปฏิบัติงานในสภาพการณ์ของความแตกต่าง

ทางวัฒนธรรม

คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ของวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชลบุรี 
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ก าหนดมาตรฐานผลการเรียนรู้ 6 ด้าน ที่สอดคล้องกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
อุดมศึกษาแห่งชาติ สาขาพยาบาลศาสตร์ และคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ของสาขา
พยาบาลศาสตร์ที่ก าหนดไว้  และสอดคล้องกับเอกลักษณ์ อัตลักษณ์วิทยาลัยพยาบาล
บรมราชชนนี ชลบุรี 
1. คุณธรรม จริยธรรม

1.1 มีความซื่อสัตย์ มีวินัย ตรงต่อเวลา
1.2 มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม
1.3 สามารถใช้ดุลยพินิจในการจัดการประเด็นหรือปัญหาทางจริยธรรม
1.4 แสดงออกถึงการเคารพสิทธิ คุณค่า ความแตกต่าง และศักดิ์ศรีของความ

เป็นมนุษย์ของผู้อื่น และตนเอง
1.5 แสดงออกถึงการมีจิตสาธารณะ ค านึงถึงส่วนรวมและสังคม
1.6 แสดงออกถึงการมีทัศนคติที่ดีต่อวิชาชีพการพยาบาล ตระหนักในคุณค่า

วิชาชีพ และสิทธิของพยาบาล
2. ความรู้

2.1 มีความรู้และความเข้าใจในสาระส าคัญของศาสตร์ที่เป็นพ้ืนฐานชีวิตทั้ง
ด้านสังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์ วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์สุขภาพ
รวมถึงศาสตร์อ่ืนที่ส่งเสริมทักษะศตวรรษ 21 ตลอดถึงความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์

2.2 มีความรู้และความเข้าใจในสาระส าคัญของศาสตร์ทางวิชาชีพการพยาบาล
และการผดุงครรภ์อย่างกว้างขวางและเป็นระบบ

2.3 มีความรู้ และความเข้าใจในระบบสุขภาพของประเทศ และปัจจัยที่มีผลต่อ
ระบบสุขภาพ

2.4 มีความรู้และตระหนักในงานวิจัยทางการพยาบาลที่เป็นปัจจุบันและ
สามารถน าผลการวิจัยมาใช้ในการปฏิบัติทางการพยาบาล 

2.5 มีความรู้และความเข้าใจในการบริหารและการจัดการทางการพยาบาล
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2.6 มีความรู้และความเข้าใจกฎหมายวิชาชีพและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง หลัก
จริยธรรมจรรยาบรรณวิชาชีพ และสิทธิผู้ป่วย

2.7 มีความรู้ ความเข้าใจ และเลือกใช้เทคโนโลยีดิจิทัลได้เหมาะสมกับประเภท
การใช้งานการสื่อสาร และผู้รับสาร
3. ทักษะทางปัญญา

3.1 สามารถสืบค้นข้อมูลจากแหล่งข้อมูลที่หลากหลาย วิเคราะห์ และเลือกใช้
ข้อมูลในการอ้างอิงเพ่ือพัฒนาความรู้และแก้ไขปัญหาอย่างสร้างสรรค์

3.2 สามารถคิดอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ เพ่ือหา
แนวทางใหม่ในการแก้ปัญหาการปฏิบัติงาน และบอกถึงผลกระทบจากการแก้ไขปัญหา
ได้

3.3 สามารถใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ทางการวิจัย และนวัตกรรมใน
การแก้ไขปัญหา และการศึกษาปัญหาทางสุขภาพ
4. ทักษะความสัมพันธ์ ระหว่างบุคคล และความรับผิดชอบ

4.1 มีปฏิสัมพันธ์อย่างสร้างสรรค์กับผู้รับบริการ ผู้ร่วมงาน และผู้ที่เกี่ยวข้อง
4.2 สามารถท างานเป็นทีมในบทบาทผู้น าและสมาชิกทีม ในบริบทหรือ

สถานการณ์ท่ีหลากหลาย
4.3 สามารถแสดงความคิดเห็นของตนเองอย่างเป็นเหตุเป็นผล และเคารพใน

ความคิดเห็นของผู้อื่น
4.4 แสดงออกถึงการมีส่วนร่วมในการพัฒนาวิชาชีพและสังคมอย่างต่อเนื่อง

5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
5.1 สามารถประยุกต์ใช้หลักทางคณิตศาสตร์ และสถิติ ในการปฏิบัติงาน
5.2 สามารถสื่อสารด้วยภาษาไทยและภาษาอังกฤษได้อย่างมีประสิทธิภาพ
5.3 สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างมีประสิทธิภาพ และมีจริยธรรม
5.4 สามารถสื่อสารเพื่อให้ผู้รับบริการได้รับบริการสุขภาพอย่างปลอดภัย



15
6. ทักษะการปฏิบัติทางวิชาชีพ

6.1 สามารถปฏิบัติการพยาบาลและการผดุงครรภ์อย่างเป็นองค์รวมเพ่ือความ
ปลอดภัยของผู้รับบริการ  ภายใต้หลักฐานเชิงประจักษ์ กฎหมาย และจรรยาบรรณ
วิชาชีพ 

6.2 สามารถใช้กระบวนการพยาบาล ในการปฏิบัติการพยาบาล และการผดุง
ครรภ์

6.3 ปฏิบัติการพยาบาลและการผดุงครรภ์ด้วยความเมตตา กรุณา และเอ้ือ
อาทร โดยค านึงถึงสิทธิผู้ป่วย และความหลากหลายทางวัฒนธรรม

6.4 สามารถปฏิบัติทักษะการพยาบาลได้ทั้งในสถานการณ์จ าลอง และใน
สถานการณ์จริง

โครงสร้างหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต
(หลักสูตรปรับปรุง) พ.ศ.2561

จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร 135 หน่วยกิต
1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 30  

หน่วยกิต
1.1 กลุ่มวิชาภาษา 15 หน่วยกิต

ภษ.1101 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร 3(3-0-6)
La.1101  Thai Language Skills for 

Communication
ภษ.1102  ภาษาอังกฤษในชีวิตประจ าวัน 3(2-2-5)
La.1102  English  in  Everyday  Life
ภษ.1203  ภาษาอังกฤษก้าวหน้า 3(2-2-5)
La.1203  Progressive  English
ภษ. 1304 ภาษาอังกฤษในวิชาชีพ 3(2-2-5)
La.1304  English in Nursing Profession

ภษ.1405 ภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ 3(2-2-5)
La.1405  Academic English
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1.2 กลุ่มวชิาสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ 8 หน่วยกิต

สม.1101 ศิลปะและทักษะในการด าเนินชีวิตของมนุษย์ 2(2-0-4)
SH.1101   Arts and  Life Skill of Human
สม.1102 การคิดเชิงระบบกับการวิเคราะห์ปัญหา 2(2-0-4)
SH.1102  Systems Thinking and Problem Analysis
สม.1103  ทักษะสารสนเทศในสังคมฐานความรู้ 2(2-0-4)
SH.1103   Information Skills in Knowledge-Based 

Society
สม.1104  ศาสนาและปรัชญาเพื่อชีวิต 2(2-0-4)
SH.1104   Religions and Philosophy for Life

1.3 กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 6 หน่วยกิต
วค.1101 คณิตศาสตร์และสถิติส าหรับชีวิตในยุคสารสนเทศ 2(2-0-4)
ScM.1101  Essential  Mathematics  for Life in the 

Information Age                       
วค.1102 มหัศจรรย์แห่งโมเลกุล 2(2-0-4)
ScM.1102  Miracle of Molecules
วค.1103  เศรษฐศาสตร์กับระบบสุขภาพ 2(2-0-4)
ScM.1103  Economics and Health System

1.4 กลุ่มวิชาพลานามัย 1 หน่วยกิต
พล. 1101 พลานามัยและสันทนาการ 1(0-2-1)
Ph.1101  Physical Education  and  Recreation  

2 หมวดวิชาเฉพาะ 99 หน่วยกิต
2.1 กลุ่มพื้นฐานวิชาชีพ      22  หน่วยกิต

พว.1101 จิตวิทยาและพัฒนาการตามวัย  2(2-0-4)
Pr.1101  Psychology   and  Human Development
พว.1102 กายวิภาคศาสตร์และสรีรวิทยา 1    3(2-2-5)
Pr.1102  Anatomy and Physiology 1
พว.1103 กายวิภาคศาสตร์และสรีรวิทยา 2   3(2-2-5)
Pr.1103  Anatomy and Physiology 2
พว.1104  จุลชีวและปรสิตวิทยา    3(2-2-5)  
Pr.1104  Microbiology and Parasitology
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พว.1105  ชีวเคมี 2(2-0-4)
Pr.1105  Biochemistry
พว.110 โภชนศาสตร์ 2(2-0-4)

Pr.1106  Nutrition
พว.1107  เภสัชวิทยา 2(2-0-4)
Pr.1107  Pharmacology
พว.1108  พยาธิสรีรวิทยา   3(3-0-6)
Pr.1108  Pathophysiology
พว.1109  ฟิสิกส์ 2(2-0-4)
Pr.1109 Physics   

2.2 กลุ่มวชิาชีพ 77 หน่วยกิต
ทฤษฎี  41 หน่วยกิต

พย.1101  มโนมติ ทฤษฎี และกระบวนการพยาบาล 2(2-0-4)
Nu.1101  Nursing Concepts, Theories and Nursing Processes
พย.1202 การสื่อสาร การสอนและการให้การปรึกษาทาง

สุขภาพ
2(1-2-3)

Nu.1202  Communicating, Teaching and 
Counseling in Health

พย.1203 หลักการและเทคนิคการพยาบาล 3(2-2-5)
Nu.1203  Principles and Techniques in Nursing
พย.1205 การพยาบาลชุมชน 1                   3(3-0-6)
Nu.1205  Community Nursing 1
พย.1407 การพยาบาลชุมชน 2                   2(2-0-4)
Nu.1407  Community Nursing 2



พย.1209 การพยาบาลเด็กและวัยรุ่น     3(3-0-6)
Nu.1209   Children and Adolescents Nursing
พย.1212 การพยาบาลผู้ใหญ่ 1 3(3-0-6)
Nu.1212  Adult Nursing 1
พย.1313 การพยาบาลผู้ใหญ่ 2 2(2-0-4)
Nu.1313  Adult Nursing 2
พย.1214 การพยาบาลผู้สูงอายุ 2(2-0-4)
Nu.1214  Gerontological Nursing
พย.1317 สุขภาพจิตและการพยาบาลจิตเวช                      3(3-0-6)
Nu.1317  Mental health and psychiatric Nursing
พย.1319 การพยาบาลมารดา ทารก และการผดุงครรภ์ 1 3(3-0-6)
Nu.1319  Maternal and Newborn Nursing and Midwifery 1
พย.1421 การพยาบาลมารดา ทารก และการผดุงครรภ์ 2     3(3-0-6)

Maternal and Newborn Nursing and Midwifery 2
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พย.1423 การรักษาพยาบาลขั้นต้น 2(1-2-3)
Nu.1423  Primary Medical Care
พย.1425 การบริหารและแนวโน้มวิชาชีพการพยาบาล  2(2-0-4)
Nu.1425  Nursing Administration and Trends of 

Nursing Profession
พย.1227  จริยศาสตร์และกฎหมายวิชาชีพการพยาบาล 3(3-0-6)
Nu.1227  Ethics and Laws in Nursing Profession
พย.1328 การวิจัยทางการพยาบาล 3(2-2-5)
Nu.1328  Nursing Research
ปฏิบัติ 36 หน่วยกิต
พย.1204 ปฏิบัติหลักการและเทคนิคการพยาบาล 4(0-12-0)
Nu.1204  Principles and Techniques in Nursing Practicum
พย.1206 ปฏิบัติการพยาบาลชุมชน 1     3(0-9-0)
Nu.1206  Community Nursing Practicum 1
พย.1408 ปฏิบัติการพยาบาลชุมชน 2 3(0-9-0)
Nu.1408  Community Nursing Practicum 2
พย.1210 ปฏิบัติการพยาบาลเด็กและวัยรุ่น 1  2(0-6-0)  
Nu.1210  Children and Adolescents Nursing Practicum 1
พย.1311 ปฏิบัติการพยาบาลเด็กและวัยรุ่น 2 2(0-6-0)
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Nu.1311  Children and Adolescents Nursing Practicum 2
พย.1215 ปฏิบัติการพยาบาลผู้ใหญแ่ละผูสู้งอายุ 1  4(0-12-0)  
Nu.1215 Adult Nursing and Gerontological Nursing 

Practicum 1
พย.1316 ปฏิบัติการพยาบาลผู้ใหญแ่ละผูสู้งอายุ 2 4(0-12-0)  
Nu.1316  Adult Nursing and Gerontological Nursing 

Practicum 2
พย.1318 ปฏิบัติสุขภาพจิตและการพยาบาลจิตเวช  3(0-9-0)
Nu.1318  Mental Health and Psychiatric Nursing Practicum 
พย.1320 ปฏิบัติการพยาบาลมารดา ทารก และการผดุงครรภ์ 1 3(0-9-0)
Nu.1320  Maternal and Newborn Nursing and 

Midwifery Practicum 1
พย.1422 ปฏิบัติการพยาบาลมารดา ทารก และการผดุงครรภ์ 2 3(0-9-0)
Nu.1422  Maternal and Newborn Nursing and 

Midwifery Practicum 2
พย.1424 ปฏิบัติการรักษาพยาบาลขั้นตน้      3(0-9-0)
Nu.1424  Primary Medical Care Practicum
พย.1426 ปฏิบัติการบริหารการพยาบาล 2(0-6-0)
Nu.1426 Nursing Administration Practicum

3. หมวดวิชาเลือกเสรี 6 หน่วยกิต
นักศึกษาสามารถเลือกเรียนรายวิชาเลือกเสรีที่ก าหนดไว้ในรายวิชาเลือกอย่างน้อย 6 หน่วยกิต
ลส.1001  การสร้างนวัตกรรมและงานวิจัย 2(1-2-3)  
El.1001  Innovation and Research
ลส.1002  อาชีวอนามัย 2(1-2-3)
El.1002  Occupational Health
ลส.1003  ทักษะชีวิตและสุขภาพวัยรุ่น 2(2-0-4)  
El.1003   Life Skill and Adolescent Health
ลส.1004  จิตตปัญญาศึกษาเพื่อการพัฒนาตนเอง 2(2-0-4)
El.1004  Contemplative Education for Self Development



ลส.1005 วัฒนธรรมอาเซียนผ่านภาษาอังกฤษ 2(2-0-4)
EL.1005  ASEAN Cultures through the English Language
ลส.1006  พืชสมุนไพร 2(2-0-4)
El.1006  Medicinal Plants
ลส.1007  ภูมิปัญญาไทยกับการดแูลสุขภาพ 2(1-2-3)
El.1007 Thai Wisdom and Health Care
ลส.1008  การพัฒนาบุคลิกภาพและวุฒิภาวะทางอารมณ์ 2(2-0-4)
El.1008  Development of Personality and Emotion
ลส.1009  หลักรัฐศาสตร์เบื้องต้นและการปกครองของไทย 2(2-0-4)
El.1009  Elementary Political Science and Thai 

Governance
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หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565)

ปรัชญาหลักสูตร  
หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชลบุรี 

เชื่อว่าบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษา เป็นผู้มีสมรรถนะทางการพยาบาลและการผดุง
ครรภ์ตามมาตรฐานวิชาชีพ มีคุณธรรม จริยธรรม รู้รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม      
มีความคิดอย่างมีวิจารณญาณและตัดสินใจแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ มีความเป็น
ผู้น าสามารถบริหารจัดการสุขภาวะชุมชน ใช้ เทคโนโลยีดิจิทัล ร่วมสร้างสรรค์
งานวิจัยหรือนวัตกรรมทางสุขภาพ และสามารถปรับตัวทันต่อการเปลี่ยนแปลงใน
การด าเนินชีวิตวิถีใหม่ โดยผ่านกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลายทั้งในและ
นอกชั้นเรียน การเรียนรู้จากประสบการณ์จริง การเรียนรู้เพ่ือการเปลี่ยนแปลง 
และการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม ผ่านกระบวนการ คิดวิเคราะห์ แก้ปัญหา และ
ค้นคว้าด้วยตนเอง รวมทั้งเรียนรู้ร่วมกับภาคส่วนและสหวิชาชีพ โดยมีผู้เรียนเป็น
ศูนย์กลางของการจัดการเรียนรู้ 



21
วัตถุประสงค์ของหลักสูตร (Program Education Objectives: PEOs) 

เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้ 
1. มีความรู้ทางการพยาบาล การผดุงครรภ์และบูรณาการศาสตร์ที่เก่ียวข้องใน

การให้บริการสุขภาพทุกช่วงวัย ในภาวะปกติและเจ็บป่วย
2. ปฏิบัติการพยาบาลและการผดุงครรภ์แบบองค์รวมด้วยหัวใจความเป็น

มนุษย์โดยใช้กระบวนการพยาบาล บนหลักฐานเชิงประจักษ์ ค านึงถึงความ
ปลอดภัย การใช้ยาอย่างสมเหตุผล ความหลากหลายทางวัฒนธรรมภายใต้กฎหมาย 
และจรรยาบรรณวิชาชีพ

3. มีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ เจตคติท่ีดีต่อวิชาชีพ และสิทธิ
ของพยาบาล

4. มีทักษะการคิดขั้นสูงในการตัดสินใจแก้ปัญหา การคิดอย่างมีวิจารณญาณ
และสร้างสรรค์

5. มีความรู้เกี่ยวกับระเบียบวิธีวิจัยในการปฏิบัติการพยาบาล และการผดุง
ครรภ์ และร่วมออกแบบหรือพัฒนานวัตกรรมการดูแลสุขภาพ

6. มีภาวะผู้น า และสามารถท างานเป็นทีมร่วมกับสหวิชาชีพ
7. มีความสามารถในการบริหารจัดการ และบริหารจัดการสุขภาวะชุมชน 

โดยเฉพาะชุมชน ในเขตอุตสาหกรรม
8. มีทักษะการใช้ภาษาและมีความสามารถในการสื่อสารเชิงวิชาการและเชิง

วิชาชีพ
9. รู้เท่าทันสื่อสารสนเทศและเทคโนโลยีดิจิทัล ในการเรียนรู้และการ

ปฏิบัติการพยาบาลและการผดุงครรภ์
10. มีทักษะชีวิต โดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ในการพัฒนาตนเอง 

วิชาชีพ และสังคม
11. เรียนรู้ด้วยตนเองเพ่ือน าไปสู่การเรียนรู้ตลอดชีวิต 
12. เป็นพลเมืองที่ดี มีจิตสาธารณะ สนับสนุนการปกครองระบอบ

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
13. มีความรู้เกี่ยวกับแนวคิดการเป็นผู้ประกอบการด้านสุขภาพ



ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง (Program Learning Outcomes: PLOs)  
เมื่อสิ้นสุดการเรียนการสอนผู้เรียนสามารถ 

1. ประยุกต์ความรู้ทางการพยาบาล การผดุงครรภ์และบูรณาการศาสตร์ที่
เกี่ยวข้องในการ ให้บริการสุขภาพทุกช่วงวัย ในภาวะปกติและเจ็บป่วย

2. ปฏิบัติการพยาบาลและการผดุงครรภ์แบบองค์รวมด้วยหัวใจความเป็นมนุษย์โดย
ใช้กระบวนการพยาบาล บนหลักฐานเชิงประจักษ์ ค านึงถึงความปลอดภัย การใช้ยาอย่าง
สมเหตุผล ความหลากหลายทางวัฒนธรรมภายใต้กฎหมายและจรรยาบรรณวิชาชีพ

3. แสดงออกถึงพฤติกรรมด้านคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ เจตคติ
ที่ดีต่อวิชาชีพและสิทธิของพยาบาล

4. แสดงออกถึงทักษะการคิดขั้นสูง ในการตัดสินใจแก้ปัญหา การคิดอย่างมี
วิจารณญาณและสร้างสรรค์ 

5. ประยุกต์ความรู้ระเบียบวิธีวิจัยในการปฏิบัติการพยาบาล การผดุงครรภ์ 
และร่วมออกแบบหรือพัฒนานวัตกรรมการดูแลสุขภาพ

6. แสดงออกถึงการมีภาวะผู้น า และสามารถบริหารจัดการสุขภาวะชุมชน
โดยเฉพาะชุมชน ในเขตอุตสาหกรรม

7. ใช้ภาษาในการสื่อสารได้อย่างเหมาะสมและเป็นสากล
8. ใช้สื่อสารสนเทศและเทคโนโลยีดิจิทัล ที่เหมาะสมในการเรียนรู้และ

ปฏิบัติการพยาบาลและการผดุงครรภ์
9. แสดงออกถึงการมีทักษะชีวิต โดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือ

พัฒนาตนเอง วิชาชีพ และสังคม
10. ประยุกต์แนวคิดการเป็นผู้ประกอบการด้านสุขภาพในการปฏิบัติงานได้

อย่างเหมาะสม
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โครงสร้างหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565)

1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 30 หน่วยกิต
จ านวนหน่วยกิต รวมตลอดหลักสูตร 124  หน่วยกิต

1) กลุ่มสาระภาษาและการสื่อสาร 15 หน่วยกิต

2) กลุ่มสาระทักษะความเป็นมนุษย์และทักษะทางสังคม 6 หน่วยกิต
3) กลุ่มสาระทักษะปัญญาและการเรียนรู้ยุคดิจิทัล 9 หน่วยกิต

2. หมวดวิชาเฉพาะ 88 หน่วยกิต
1) กลุ่มวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ 17 หน่วยกิต
2) กลุ่มวิชาชีพ 71 หน่วยกิต

3. หมวดวิชาเลือกเสรี 6 หน่วยกิต

1.      หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 30 หน่วยกิต

1) กลุ่มสาระภาษาและการสื่อสาร         15 หน่วยกิต

รายวิชาในหลักสูตร

GE 101 ภาษาไทยเชิงวิชาการ
Thai for Academic Purposes

3(2-2-5)

GE 102 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร
English for Communication

3(2-2-5)

GE 103 ภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ
English for Academic Purposes

3(2-2-5)

GE 104 ภาษาอังกฤษเพ่ือการอ่านและการเขียนเชิงวิชาการ
English for Academic Reading and Writing

3(2-2-5)

GE 105 ภาษาอังกฤษก้าวหน้า
Advanced English

3(2-2-5)
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2)  กลุ่มสาระทักษะความเป็นมนุษย์และทักษะทางสังคม 6 หน่วยกติ
GE 201 เราคือ สบช.

We are PBRI
3(2-2-5)

GE 209 พลเมืองวิวัฒน์
Active Citizens

3(2-2-5)

3)  กลุ่มสาระทักษะปัญญาและการเรียนรู้ยุคดิจิทัล 9 หน่วยกติ
GE 301 ผู้ประกอบการในยุคดิจิทัล

Entrepreneur in Digital Era
3(2-2-5)

GE 302 การรู้ดิจิทัล
Digital Literacy

3(2-2-5)

GE 305 วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน 
Sciences and Mathematics in Daily Life

3(3-0-6)

2. หมวดวชิาเฉพาะ 88 หน่วยกติ
1) กลุ่มวิชาพื้นฐานวิชาชีพ    17 หน่วยกติ

0108301101 จุลชีววิทยาและปรสิตวิทยา 
Microbiology and Parasitology

2(2-0-4)

0108301102 กายวิภาคศาสตร์และสรีรวิทยา 
Anatomy and Physiology

3(2-2-5)

0108301103 ชีวเคมีและโภชนศาสตร์
Biochemistry and Nutrition

3(3-0-6)

0108301104 จิตวิทยาพัฒนาการและกระบวนการคิด
Developmental Psychology and Thinking Process

2(1-2-3)

0108301205 เภสัชวิทยา 
Pharmacology

2(2-0-4)

0108301206 พยาธิสรีรวิทยา
Pathophysiology

3(3-0-6)

0108301207 กฎหมาย จริยศาสตร์และจรรยาบรรณวิชาชีพการพยาบาล  
Laws Ethics and Codes in Nursing Profession

2(2-0-4)



25
2) กลุ่มวิชาชีพ       71 หน่วยกติ
2.1) ภาคทฤษฎี      35 หน่วยกติ
0108300208 มโนมติ ทฤษฎี และกระบวนการพยาบาล

Nursing Concepts, Theories and Nursing Process
2(1-2-3)

0108300209 การพยาบาลขั้นพื้นฐาน
Fundamentals of Nursing

3(2-2-5)

0108300210 การพยาบาลผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ 1
Adult and Gerontological Nursing I

3(2-2-5)

0108300211 การพยาบาลผู้สูงอายุ
Gerontological Nursing

2(1-2-3)

0108300212 การพยาบาลเด็กและวัยรุ่น
Pediatric and Adolescent Nursing

3(2-2-5)

0108300313 การพยาบาลสุขภาพชุมชน 
Community Health Nursing

2(1-2-3)

0108300314 การพยาบาลผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ 2
Adult and Gerontological Nursing II             

2(1-2-3)

0108300315 วิจัยและนวัตกรรมทางการพยาบาล
Nursing Research and Innovation

3(1-4-4)

0108300316 การพยาบาลมารดา ทารก และการผดุงครรภ์ 1
Maternal and Newborn Nursing and Midwifery I

3(2-2-5)

0108300317 การพยาบาลสุขภาพจิตและจิตเวช 
Mental health and Psychiatric Nursing

3(2-2-5)

0108300418 การพยาบาลมารดา ทารก และการผดุงครรภ์ 2
Maternal and Newborn Nursing and Midwifery II

3(3-0-6)

0108300419 การพยาบาลและการบริหารจัดการสุขภาวะชุมชน      
Community Health Nursing and Administration  

2(1-2-3)

0108300420 การรักษาโรคเบื้องต้นส าหรับพยาบาล   
Primary Medical Care for Nurses

2(1-2-3)

0108300421 การบริหารและการจัดการคุณภาพทางการพยาบาล
Nursing Administration and Quality Management

2(1-2-3)
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2.2) ภาคปฏิบัติ 36 หน่วยกติ
0108300222 ปฏิบัติการพยาบาลขั้นพื้นฐาน   

Fundamentals of Nursing Practicum
4(0-12-4)

0108300223 ปฏิบัติการพยาบาลผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ 1
Adult and Gerontological Nursing Practicum I

3(0-9-3)

0108300224 ปฏิบัติการพยาบาลเด็กและวัยรุ่น 1
Pediatric and Adolescent Nursing Practicum I

2(0-6-2)

0108300325 ปฏิบัติการพยาบาลเด็กและวัยรุ่น 2
Pediatric and Adolescent Nursing Practicum II

2(0-6-2)

0108300326 ปฏิบัติการพยาบาลสุขภาพชุมชน
Community Health Nursing Practicum

3(0-9-3)

0108300327 ปฏิบัติการพยาบาลผู้ใหญ่และผู้สูงอายุ  2
Adult and Gerontological Nursing Practicum II

3(0-9-3)

0108300328 ปฏิบัติการพยาบาลผู้สูงอายุ 
Gerontological Nursing Practicum

2(0-6-3)

0108300329 ปฏิบัติการพยาบาลมารดา ทารกและการผดุงครรภ์ 1
Maternal and Newborn Nursing and Midwifery 
Practicum I

3(0-9-3)

0108300330 ปฏิบัติการพยาบาลสุขภาพจิตและจิตเวช 
Mental Health and Psychiatric Nursing Practicum

3(0-9-3)

0108300431 ปฏิบัติการพยาบาลมารดา ทารกและการผดุงครรภ์ 2 
Maternal and Newborn Nursing and Midwifery 
Practicum II

3(0-9-3)

0108300432 ปฏิบัติการพยาบาลและการบริหารจัดการสุขภาวะชุมชน  
Community Health Nursing and Administration 
Practicum

3(0-9-3)

0108300433 ปฏิบัติการรักษาโรคเบื้องต้นส าหรับพยาบาล
Primary Medical Care for Nurses Practicum

3(0-9-3)
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0108300434 ปฏิบัติการบริหารและการจัดการคุณภาพทางการพยาบาล

Nursing Administration and Quality Management 
Practicum

2(0-6-2)

3. หมวดวิชาเลือกเสรี 6 หน่วยกิต
0108300035 การพัฒนาบุคลิกภาพและวุฒิภาวะทางอารมณ์                            

Development of Personality and Emotional Quotient
2(2-0-4)

0108300036 พืชสมุนไพร 
Medicinal Plants

2(2-0-4)

0108300037 ภูมิปัญญาไทยกับการดูแลสุขภาพ
Thai Wisdom and Health Care

2(2-0-4)

0108300038 การศึกษาอิสระ       
Independent Study

2(0-4-2)

0108300039 การออกก าลังกายเพื่อสร้างเสริมสุขภาพ
Physical Activity for Health Promotion

2(1-2-3)

0108300040 ภาษาจีนในชีวิตประจ าวัน
Chinese in Daily life

2(1-2-3)

0108300041 ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในวิถีชีวิตใหม่
Sufficiency Economy Philosophy in New normal

2(2-0-4)

0108300042 พลวัตกลุ่มและการท างานเป็นทีม
Group Dynamic and Team Working

2(1-2-3)

0108300043 สุนทรียศาสตร์
Aesthetics

2(2-0-4)

0108300044 การนวดแผนไทยเพื่อการบ าบัด 
Thai Traditional Therapeutic  Massage

2(1-2-3)
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มาตรฐานผลการเรยีนรู้
หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง)  พ.ศ. 2561

1. คุณธรรม จริยธรรม
1.1 มีความซื่อสัตย์ มีวินัย ตรงต่อเวลา
1.2 มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม
1.3 สามารถใช้ดุลยพินิจในการจัดการประเด็นหรือปัญหาทางจริยธรรม
1.4 แสดงออกถึงการเคารพสิทธิ คุณค่า ความแตกต่าง และศักดิ์ศรีของความ

เป็นมนุษย์ของผู้อ่ืน และตนเอง
1.5 แสดงออกถึงการมีจิตสาธารณะ ค านึงถึงส่วนรวมและสังคม
1.6 แสดงออกถึงการมีทัศนคติที่ดีต่อวิชาชีพการพยาบาล ตระหนักในคุณค่า

วิชาชีพ และสิทธิของพยาบาล
2. ความรู้

2.1 มีความรู้และความเข้าใจในสาระส าคัญของศาสตร์ที่เป็นพ้ืนฐานชีวิตทั้งด้าน
สังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์ วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์สุขภาพ รวมถึง
ศาสตร์อื่นที่ส่งเสริมทักษะศตวรรษ 21 ตลอดถึงความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์

2.2 มีความรู้และความเข้าใจในสาระส าคัญของศาสตร์ทางวิชาชีพการ
พยาบาลและการผดุงครรภ์อย่างกว้างขวางและเป็นระบบ

2.3 มีความรู้ และความเข้าใจในระบบสุขภาพของประเทศ และปัจจัยที่มีผล
ต่อระบบสุขภาพ

2.4 มีความรู้และตระหนักในงานวิจัยทางการพยาบาลที่เป็นปัจจุบันและ
สามารถน าผลการวิจัยมาใช้ใน  การปฏิบัติทางการพยาบาล 

2.5 มีความรู้และความเข้าใจในการบริหารและการจัดการทางการพยาบาล
2.6 มีความรู้และความเข้าใจกฎหมายวิชาชีพและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง หลัก

จริยธรรมจรรยาบรรณวิชาชีพ และสิทธิผู้ป่วย
2.7 มีความรู้ ความเข้าใจ และเลือกใช้ เทคโนโลยีดิจิทัลได้เหมาะสมกับ

ประเภทการใช้งานการสื่อสาร และผู้รับสาร
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3. ทักษะทางปัญญา
3.1 สามารถสืบค้นข้อมูลจากแหล่งข้อมูลที่หลากหลาย วิเคราะห์ และ

เลือกใช้ข้อมูลในการอ้างอิงเพ่ือพัฒนาความรู้และแก้ไขปัญหาอย่างสร้างสรรค์
3.2 สามารถคิดอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ เพ่ือ

หาแนวทางใหม่ในการแก้ปัญหาการปฏิบัติงาน และบอกถึงผลกระทบจากการแก้ไข
ปัญหาได้
3.3 สามารถใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ทางการวิจัย และนวัตกรรมในการ
แก้ไขปัญหาและการศึกษาปัญหาทางสุขภาพ
4. ทักษะความสัมพันธ์ ระหว่างบุคคล และความรับผิดชอบ

4.1 มีปฏิสัมพันธ์อย่างสร้างสรรค์กับผู้รับบริการ ผู้ร่วมงาน และผู้ที่
เกี่ยวข้อง

4.2 สามารถท างานเป็นทีมในบทบาทผู้น าและสมาชิกทีม ในบริบทหรือ
สถานการณ์ท่ีหลากหลาย 

4.3 สามารถแสดงความคิดเห็นของตนเองอย่างเป็นเหตุเป็นผล และเคารพ
ในความคิดเห็นของผู้อื่น

4.4 แสดงออกถึงการมีส่วนร่วมในการพัฒนาวิชาชีพและสังคมอย่าง
ต่อเนื่อง
5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ

5.1 สามารถประยุกต์ใช้หลักทางคณิตศาสตร์ และสถิติ ในการปฏิบัติงาน
5.2 สามารถสื่อสารด้วยภาษาไทยและภาษาอังกฤษได้อย่างมีประสิทธิภาพ
5.3 สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างมีประสิทธิภาพ และมี

จริยธรรม
5.4 สามารถสื่อสารเพื่อให้ผู้รับบริการได้รับบริการสุขภาพอย่างปลอดภัย
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6. ทักษะการปฏิบัติทางวิชาชีพ
6.1 สามารถปฏิบัติการพยาบาลและการผดุงครรภ์อย่างเป็นองค์รวมเพ่ือ

ความปลอดภัยของผู้รับบริการภายใต้หลักฐานเชิงประจักษ์ กฎหมาย และ
จรรยาบรรณวิชาชีพ 

6.2 สามารถใช้กระบวนการพยาบาล ในการปฏิบัติการพยาบาล และการ
ผดุงครรภ์

6.3 ปฏิบัติการพยาบาลและการผดุงครรภ์ด้วยความเมตตา กรุณา และเอ้ือ
อาทร โดยค านึงถึงสิทธิผู้ป่วย และความหลากหลายทางวัฒนธรรม

6.4 สามารถปฏิบัติทักษะการพยาบาลได้ทั้งในสถานการณ์จ าลอง และใน
สถานการณ์จริง
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42
มาตรฐานผลการเรยีนรู้

หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565)

PLO1 ประยุกต์ความรู้ทางการพยาบาล การผดุงครรภ์และบูรณาการศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง
ในการให้บริการสุขภาพ ทุกช่วงวัย ในภาวะปกติและเจ็บป่วย

SubPLO 1.1 ใช้ความรู้ทางการพยาบาลในการดูแลผู้รับบริการแบบองค์รวมด้วย
หัวใจความเป็นมนุษย์ ตามเกณฑ์มาตรฐานและจรรยาบรรณวิชาชีพ 

SubPLO 1.2 ใช้ความรู้ทางการผดุงครรภ์ในการดูแลผู้รับบริการแบบองค์รวม
ด้วยหัวใจความเป็นมนุษย์ตามเกณฑ์มาตรฐานและจรรยาบรรณวิชาชีพ

SubPLO 1.3 ใช้ความรู้ศาสตร์พื้นฐานวิชาชีพที่เกี่ยวข้องในการดูแลผู้รับบริการ

PLO2 ปฏิบัติการพยาบาลและการผดุงครรภ์แบบองค์รวมด้วยหัวใจความเป็น
มนุษย์โดยใช้กระบวนการพยาบาลบนหลักฐานเชิงประจักษ์ ค านึงถึงความ
ปลอดภัย การใช้ยาอย่างสมเหตุผล ความหลากหลาย  ทางวัฒนธรรมภายใต้
กฎหมาย และจรรยาบรรณวิชาชีพ

SubPLO 2.1 ปฏิบตักิารพยาบาลโดยใชก้ระบวนการพยาบาลแบบองคร์วม
ดว้ยหวัใจความเป็นมนษุยบ์นหลกัฐานเชิงประจกัษ ์ค านึงถึงความปลอดภยั การใช้
ยาอย่างสมเหตุผล ความหลากหลายทางวัฒนธรรม ภายใต้กฎหมายและ
จรรยาบรรณวิชาชีพ

SubPLO 2.2 ปฏิบตัิการผดงุครรภโ์ดยใชก้ระบวนการพยาบาลแบบองคร์วม
ดว้ยหวัใจความเป็นมนุษย ์บนหลกัฐานเชิงประจกัษ์ ค  านึงถึงความปลอดภัย การใช้
ยาอย่างสมเหตุผล ความหลากหลายทางวัฒนธรรม   ภายใต้กฎหมายและ
จรรยาบรรณวิชาชีพ

PLO3 แสดงออกถึงพฤติกรรมด้านคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ 
เจตคตทิีด่ต่ีอวิชาชีพ และปกป้องสิทธิของผู้รับบริการ 

SubPLO 3.1 แสดงออกถึงพฤติกรรมดา้นคณุธรรม ตามอตัลกัษณค์ณุธรรม
ของสถาบนัพระบรมราชชนก: มีวินยั หนา้ท่ี สามคัคี เสียสละ สจัจะ กตเวที



PLO4 แสดงออกถึงทักษะการคิดขั้นสูง ในการตัดสินใจแก้ปัญหา การคิดอย่างมี
วิจารณญาณและสร้างสรรค์

SubPLO 4.1 ตัดสินใจแก้ไขปัญหาโดยใช้ทางเลือกท่ีหลากหลาย
SubPLO 4.2 แสดงความคิดเห็นโดยใช้หลักเหตุผลไตร่ตรองอย่างรอบ

ด้านบนหลักฐานเชิงประจักษ์ 
SubPLO 4.3 สร้างสรรค์แนวทางการแก้ปัญหาในสถานการณ์ท่ีลากหลาย

PLO5 ประยุกต์ความรู้ระเบียบวิธีวิจัยในการปฏิบัติการพยาบาล การผดุงครรภ์
และร่วมออกแบบหรือพัฒนานวัตกรรมการดูแลสุขภาพ

SubPLO 5.1 อธิบายแนวคิด หลักการ กระบวนการวิจัย และสร้าง
นวัตกรรมทางการพยาบาล

SubPLO 5.2 น าผลการวิจัยไปใช้ในการปฏิบัติการพยาบาลและการผดุง
ครรภ์

SubPLO 5.3 ร่วมพัฒนา/ร่วมสร้างวิจัยหรือนวัตกรรมทางการพยาบาล
PLO6 แสดงออกถึงการมีภาวะผู้น า และสามารถบริหารจัดการสุขภาวะ
ชุมชนโดยเฉพาะชุมชนในเขตอุตสาหกรรม

SubPLO 6.1 ประสานความร่วมมือและน าทีมงานให้ท างานบรรลุ
เป้าหมาย 

SubPLO 6.2 กล้าแสดงออกในสิ่งที่ถูกต้องตามสิทธิของตนเองเพ่ือให้การ
ท างานบรรลุเป้าหมาย โดยไม่ละเมิดสิทธิผู้อ่ืน

SubPLO 6.3 บริหารจัดการสุขภาวะชุมชนได้
PLO7 ใช้ภาษาในการสื่อสารได้อย่างเหมาะสมและเป็นสากล

SubPLO 7.1 จบัใจความและถ่ายทอดในชีวิตประจ าวนั 
SubPLO 7.2 จบัใจความและถ่ายทอดสาระส าคญัของเนือ้หาวิชาการ/

วิชาชีพ 
SubPLO 7.3 จบัใจความและถ่ายทอดสาระส าคญัของเนือ้หาวิชาการ/

วิชาชีพ และเผยแพรต่อ่สาธารณชน
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44
PLO8 ใช้สื่อสารสนเทศและเทคโนโลยีดิจิทัลที่เหมาะสมในการเรียนรู้และปฏิบัติการ
พยาบาลและการผดุงครรภ์

SubPLO 8.1 เลือกสื่อ สารสนเทศและเทคโนโลยีดิจิทัลอย่างมีจริยธรรมเพ่ือ
การเรียนรู้อย่างเท่าทัน

SubPLO 8.2 สืบค้นและใช้ข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการพยาบาลและการผดุง
ครรภ์ได้สอดคล้องกับสภาพปัญหาของผู้รับบริการโดยมีการอ้างอิงแหล่งที่มา

PLO9 แสดงออกถึงการมีทักษะชีวิตโดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อพัฒนา
ตนเอง วิชาชีพ และสังคม

SubPLO 9.1 วิเคราะห์จุดเด่น จุดด้อยของตนเองได้เพ่ือน าไปสู่การพัฒนา
ตนเองที่ทันต่อสภาพการณ์ที่เปลี่ยนแปลง

SubPLO 9.2 ใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในการด าเนินชีวิตและการ
ท างาน

PLO10 ประยุกต์แนวคิดการเป็นผู้ประกอบการด้านสุขภาพในการปฏิบัติงานได้
อย่างเหมาะสม

SubPLO 10.1 อธิบายแนวคิดการเป็นผู้ประกอบการ
SubPLO10.2 ใช้แนวคิดการเป็นผู้ประกอบการด้านสุขภาพในการ

ปฏิบัติงานได้อย่างเหมาะสม
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การจัดการศึกษาของ
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชลบุรี

ส่วนที่ 3



วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชลบุรี ด าเนินการจัดการ โดยใช้ระเบียบสถาบัน
พระบรมราชชนก ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรีของสถาบันพระบรมราชชนก 
กระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 2564 ดังรายละเอียดต่อไปนี้

ซึ่งได้ก าหนดไว้เป็นหมวดต่างๆ ที่เก่ียวข้องกับนักศึกษาและจะต้องน าไปปฏิบัติ คือ 
หมวด  1 บททั่วไป  
หมวด 2 คณะกรรมการ  
หมวด  3 ระบบการศึกษา  
หมวด  4 การพ้นสภาพการเป็นนักศึกษา 
หมวด  5 การลาและการให้พักการศึกษา 
บทเฉพาะกาล

สามารถดูรายละเอียดเพิ่มเติม ได้ที่
ข้อบังคับสถาบันพระบรมราชชนก ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี 

ของสถาบันพระบรมราชชนก กระทรวงสาธารณสุข พ.ศ.2564
http://www.bnc.ac.th/news/579

การจัดการนักศึกษาระดับปริญญาตรีสถาบันพระบรมราชชนก
กระทรวงสาธารณสุข พ.ศ.2564
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วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชลบุรี โดยงานทะเบียนและประมวลผลการศึกษา กลุ่มงาน
วิชาการ ได้ก าหนดแนวทางการปฏิบัติด้านการจัดการศึกษาส าหรับนักศึกษา ดังนี้

 การลงทะเบียนเรียนของนักศึกษา

1. งานทะเบียนฯ รับแผนการจัดการศึกษาประจ าปีการศึกษาของนักศึกษาทุกชั้นปีจากกลุ่มงาน
วิชาการ

2. งานทะเบียนฯ ลงทะเบียนประจ าภาคการศึกษาให้นักศึกษาทุกชั้นปีในฐานข้อมูล
3. งานทะเบียนฯ ชี้แจงขั้นตอน วิธีการตรวจสอบรายละเอียดเกี่ยวกับการลงทะเบียนแก่

นักศึกษา
4. นักศึกษาตรวจสอบผลการลงทะเบียนเรียนและรายละเอียดอื่นๆ ในฐานข้อมูลทาง

www.bnc.ac.th 1 เดือนหลังจากเปิดภาคการศึกษา
5. นักศึกษาช าระเงินค่าลงทะเบียนผ่านธนาคารภายในวัน –เวลาที่ก าหนดตามประกาศ

ของวิทยาลัย เรื่องการช าระค่าบ ารุงการศึกษาและค่าลงทะเบียนของนักศึกษาหลักสูตร
พยาบาลศาสตรบัณฑิต ปีการศึกษา 2567

6. นักศึกษาน าหลักฐานการช าระเงินผ่านธนาคารส่งให้งานทะเบียน เพื่อตรวจสอบการ
ช าระเงิน

7. สถาบันพระบรมราชชนกออกใบเสร็จรับเงินส่งให้วิทยาลัย เพื่อมอบให้นักศึกษา
9. อาจารย์ประจ าช้ันติดตามนักศึกษาที่ยังไม่ช าระเงินค่าลงทะเบียน ให้มาช าระเงินตาม

ก าหนด
10. กรณีนักศึกษาไม่สามารถช าระเงินค่าลงทะเบียนได้ตามเวลาท่ีก าหนดให้นักศึกษา

ปฏิบัติตามประกาศของวิทยาลัยฯ เรื่องการช าระค่าบ ารุงการศึกษาและค่าลงทะเบียนฯ

การจัดการศึกษาของวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชลบุรี

หมายเหตุ
1. การลงทะเบียนจะสมบูรณ์  เมื่อนักศึกษาช าระเงินเรียบร้อยแล้ว
2. กรณีผ่อนผันค่าเล่าเรียน ขอให้นักศึกษาติดต่องานทะเบียนเมื่อเปิดภาคการศึกษา 
หากนักศึกษาไม่ยื่นเรือ่งขอผ่อนผนัค่าเลา่เรยีน  จะถือว่าการลงทะเบียนไม่สมบูรณ์ 
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วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชลบุรี
ระบบการลงทะเบียนเรียนของนักศึกษาของงานทะเบียนและประมวลผลการศึกษา
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 การประเมินผลการจัดการเรียนการสอนรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน

1. งานทะเบียนฯ จัดท าแบบประเมินในฐานข้อมูลตามตารางการจัดการ
เรียนการสอนทั้งภาคทฤษฎี ภาคทดลอง และภาคปฏิบัติจากอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
รายวิชา

2. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาแจ้งให้นักศึกษาท าการประเมินการจัดการ
เรียนการสอนและประเมินอาจารย์ผู้สอนทั้งภาคทฤษฎี ภาคทดลอง และ
ภาคปฏิบัติในฐานข้อมูล www.bnc.ac.th 1 สัปดาห์ก่อนปิดภาคการศึกษาในแต่
ละภาคการศึกษา

3. นักศึกษาประเมินการจัดการเรียนการสอนรายวิชาและประเมินอาจารย์
ผู้สอนทั้งภาคทฤษฎีภาคทดลอง และภาคปฏิบัติ ที่ลงทะเบียนเรียนในฐานข้อมูล 
www.bnc.ac.th ตามเวลาที่ก าหนด โดยการประเมินอาจารย์ผู้สอน ภาคปฏิบัติ
หรือภาคทดลองให้เลือกประเมินเฉพาะอาจารย์ที่สอนนักศึกษาเท่าน้ัน

4. นักศึกษาที่ไม่ท าการประเมินการจัดการเรียนการสอนรายวิชาและ
อาจารย์ผู้สอนทั้งภาคทฤษฎี ภาคทดลอง และภาคปฏิบัติ  จะไม่สามารถเปิดดูผล
การเรียน (เกรด) ของตนเองได้และไม่สามารถมาขอผลการเรียนเพื่อน าไปใช้ขอทุน
ต่างๆได้   

5. กรณีนักศึกษาพบปัญหาเรื่องการประเมินการจัดการเรียนการสอน
รายวิชาและอาจารยผ์ู้สอน ให้ส่งตัวแทนของช้ันปีมาติดต่อที่งานทะเบียนฯ เพื่อการ
แก้ไขต่อไป
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แนวทางการปฏิบัติกิจกรรมในชั่วโมง Self study
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชลบุรี โดย กลุ่มงานวิชาการ ได้ก าหนดแนวทางการปฏิบัติ

กิจกรรมในช่ัวโมง Self study เพื่อให้การจัดการเรียนการสอนด าเนินการได้อย่างมีประสิทธิภาพ และ
เป็นการส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดกระบวนการเรียนรู้อย่างเป็นรูปธรรม รวมทั้งสามารถพัฒนาให้นักศึกษา
เกิดคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ และเป็นไปตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ระดับปริญญาตรี สาขา
พยาบาลศาสตร์ได้   

จึงก าหนดให้ช่ัวโมง Self study เป็นชั่วโมงที่นักศึกษามีอิสระในการเลือกท ากิจกรรม เพื่อการ
เรียนรู้ต่างๆ ได้ด้วยตนเอง อาทิเช่น การปฏิบัติกิจกรรมเกี่ยวกับด้านวิชาการตามท่ีได้รับมอบหมายจาก
อาจารย์ หรือแสวงหาความรู้ในเรื่องที่สนใจ โดยที่นักศึกษาต้องปฏิบัติกิจกรรมดังกล่าวที่อาคารเรียน
หรือห้องสมุด หรืออาจารย์ผู้สอนรายวิชาอาจจัดการเรียนการสอนชดเชยชั่วโมงที่หยุดการเรียนการสอน
ในวันหยุดนักขัตฤกษ์  โดยมีแฟ้มการขอใช้ช่ัวโมง Self study อยู่ท่ีอาจารย์ประจ าชั้นแต่ละชั้นปี

แนวทางการปฏิบัติกิจกรรมในชั่วโมง Academic office hour

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชลบุรี โดย กลุ่มงานวิชาการ ได้ก าหนดแนวทางการปฏิบัติ
กิจกรรมในช่ัวโมง Academic office hour เพื่อเป็นการช่วยให้นักศึกษาที่มีผลการเรียนต่ าได้พัฒนา
ตนเองในการเรียนรู้ และสามารถจบการศึกษาในระยะเวลาที่ก าหนด รวมทั้งส่งเสริมให้นักศึกษาผู้ที่จะ
ส าเร็จการศึกษาสามารถสอบขึ้นทะเบียนประกอบวิชาชีพฯได้ จึงก าหนดให้ช่ัวโมง Academic office 
hour ดังนี้

• กลุ่มงานวิชาการ ในวันจันทร์ สัปดาห์ที่ 2 และ 4 ของเดือน เวลา 13.00 น. – 16.00 น.
เป็นช่ัวโมงที่อาจารย์ที่ปรึกษา/อาจารย์ผู้สอน/อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา/อาจารย์ประจ าช้ัน พบ
นักศึกษาเพื่อปรึกษาและร่วมกันหาแนวทางการแก้ไขปัญหาด้านการเรียนการสอน ท้ังภาคทฤษฎี ภาค
ทดลอง และภาคปฏิบัติ หรือจัดการสอบซ่อมและทบทวนความรู้ เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษามีผลการเรียน
ที่ดี และเตรียมตัวเพื่อสอบขึ้นทะเบียนประกอบวิชาชีพฯ 

• กลุ่มงานกิจการนักศึกษาและท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ในวันจันทร์สัปดาห์ที่ 1 และ 3 ของ
เดือน เวลา 13.00 - 16.00 น. โดยนักศึกษาเข้าพบอาจารย์ที่ปรึกษา เวลา 13.00-14.00 น. และเวลา 
14.00-16.00 น. นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ ของชมรม

53



แนวทางการปฏิบัติกิจกรรมในชั่วโมง พบอาจารย์ประจ าชั้น

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชลบุรี โดย กลุ่มงานวิชาการ ได้ก าหนดแนวทางการ
ปฏิบัติกิจกรรมในชั่วโมง พบอาจารย์ประจ าชั้น เพ่ือเป็นการเตรียมพร้อมผู้เรียนในแต่ละ
ชั้นปี ด้านการศึกษา การส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณของวิชาชีพ 
การประสานงานระหว่างวิทยาลัยและนักศึกษา รวมทั้งการบริหารชั้นเรียนเพ่ือพัฒนา
ผู้เรียนให้เป็นผู้ที่ ดี เก่ง และ มีความสุข 

จึงก าหนดให้นักศึกษาทุกคนต้องเข้าชั้นเรียนในชั่วโมง พบอาจารย์ประจ าชั้น ตาม
วันและเวลาที่ก าหนดในตารางสอน และให้อาจารย์ประจ าชั้นพบนักศึกษา เพ่ือชี้แจงให้
ข้อมูลต่างๆ แก่นักศึกษา ตลอดจนอบรมดูแลนักศึกษาในด้านความประพฤติ ความมี
ระเบียบวินัย ความเอาใจใส่ต่อการเรียน และระเบียบการอยู่ร่วมกันในวิทยาลัย

ข้อตกลงท่ีนักศึกษาต้องถือปฏิบัติขณะเรียนทั้ง
ภาคทฤษฎี ภาคทดลอง และภาคปฏิบัติ

1. งดการใช้โทรศัพท์มือถือ อุปกรณ์สื่อสารต่างๆ ในขณะเรียน 
หากไม่ได้รับอนุญาตจากอาจารย์ผู้สอน

2. หลีกเลี่ยงการพูดคุยขณะที่อาจารย์สอน หากมีข้อสงสัยในการ
เรียนให้ยกมือและถามอาจารย์ผู้สอน
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ระเบียบการใช้ห้องสมุด

1. ผู้เข้าห้องสมุดทุกคนต้องแต่งกายสุภาพเรียบร้อย
2. ก่อนเข้าห้องสมุดต้องถอดรองเท้าและวางกระเป๋า สิ่งของต่างๆไวใ้นล๊อกเกอร์หน้า
ห้องสมุด
3. ห้าม น ากระเป๋า ถุง ย่าม แฟ้ม เข้ามาในห้องสมุด 
4. วารสาร นิตยสาร และหนังสือพิมพ์ หลังจากนักศึกษาอ่านเสร็จแล้วให้น ามาเก็บ
ไว้ท่ีเดิม
5. หนังสือใช้เสร็จแล้วให้น ามาวางไว้ในชั้นพักท่ีจัดให้ ห้ามกองไว้บนโต๊ะ
6. ห้าม น าหนังสือทุกชนิดออกจากห้องสมุด โดยไม่ได้รับอนุญาต หรือมิได้ยืมอย่าง
ถูกต้อง
7. ไม่ขีด-เขียน ตัด หรือพับหนังสือ ซึ่งเป็นของส่วนรวมถ้าจับได้ถูกลงโทษถึงที่สุด
8. ไม่น าอาหารและของขบเคี้ยวเข้ามารับประทานในห้องสมุด
9. ช่วยกันรักษาความสะอาด โดยไม่ทิ้งเศษกระดาษและสิ่งต่าง ๆ ลงบนพ้ืน
10. ลุกจากท่ีนั่งอ่านหนังสือเลื่อนเก้าอี้ไว้ใต้โต๊ะ และปิดพัดลมให้เรียบร้อย
11. รักษาความสงบ เรียบร้อย ขณะใช้ห้องสมุดไม่ส่งเสียงดังรบกวนผู้อื่น
12. ผู้ใช้บริการที่มีโทรศัพท์เคลื่อนที่ เมื่อท่านเข้ามาในห้องสมุด กรุณาปิดเสียงโทรศัพท์ 
13.การยืมหนังสือไปถ่ายเอกสารข้างนอก ให้ลงช่ือยืมในสมุดท่ีห้องสมุดจัดไว้ให้
และเมื่อน าหนังสือมาคืนต้องให้เจ้าหน้าที่ป๊ัมคืนทุกครั้งและน าไปเก็บท่ีเดิม
14. หนังสือท่ีได้รับการยืมแล้วให้นักศึกษาน าออกนอกห้องสมุดทันที   
15. ถ้ามีข้อสงสัยเกี่ยวกับการค้นหาสิ่งพิมพ์หรือการสืบค้นข้อมูลให้สอบถาม
บรรณารักษ์ หรือเจ้าหน้าที่ห้องสมุด

 เวลาการให้บริการของห้องสมุด
ภาคเรียนที่ 1 ,  ภาคเรียนที่ 2   และภาคดูร้อน

- วันจันทร์ – วันศุกร์ เวลา 08.00 – 20.00   น.
- วันอาทิตย์                                 เวลา  16.00 – 19.00   น.

หมายเหตุ เวลาเปิด – ปิด ห้องสมุดอาจมีการเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชลบุรี โดยงานห้องสมุด กลุ่มงานวิชาการ ได้ก าหนดระเบียบการ
ใช้ห้องสมุด เพื่อให้นักศึกษาทราบวิธีการปฏิบัติในการใช้ห้องสมุด เพื่อสนับสนุนการค้นคว้า และการ
เรียนรู้ของนักศึกษา โดยมีรายละเอียด ดังนี้
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 การบริการยืม - คืน สิ่งพิมพ์

1. หนังสือทั่วไป /หนังสือจอง
• นักศึกษายืมได้ จ านวน 6  เล่ม นาน 7  วัน

2. วารสารรวมเล่ม นิตยสาร หนังสือพิมพ์ฉบับเก่า
• นักศึกษายืมได้       จ านวน 3  เล่ม นาน 3  วัน

3. หนังสืออ้างอิง วารสาร นิตยสารเล่มใหม่ล่าสุด (อยู่ในปก)  ไม่อนุญาตให้ยืม
ออกนอกห้องสมุดให้ใช้เฉพาะในห้องสมุด ยกเว้น ถ่ายเอกสาร เท่านั้น

 การใช้ฐานข้อมูลเพ่ือการศึกษา
ฐานข้อมูลเพื่อการสืบคน้ของวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชลบุรี ดังนี้

1. CINAHL Complete เป็นฐานข้อมูลและเครื่องมือสืบคน้ทางด้านการพยาบาล
ศาสตร์และสหเวชศาสตร์ เข้าที่ http://search.ebscohost.com

2. IG Library เป็นฐานข้อมูลหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ (e-books) เข้าที่ 
http://portal.igpublish.com/iglibrary/search/main?0/

4. ScienceDirect เป็นฐานข้อมูลและเครือ่งมือสืบค้นด้านการแพทย์และพยาบาลเข้า
ที่ http://www.sciencedirect.com

5. ThaiLis เป็นฐานข้อมูลด้านงานวิจัยของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา เข้า
ที่ http://www.thailis.or.th/tdc/
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การจัดกิจกรรมของนักศึกษา

ส่วนที่ 4



รองผู้อ านวยการกลุ่มงานกิจการนักศึกษาและท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม
ประธานคณะท างานกิจการนักศึกษาและท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม

รองประธานคณะท างานกิจการนักศึกษาและท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม

กรรมการคณะท างานกิจการนักศึกษาและท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม

กรรมการคณะท างานกิจการนักศึกษาและท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม

ดร. เพ็ญพรรณ พิทักษ์สงคราม

นางสาวพิชฏา อังคะนาวิน

โครงสร้างกลุ่มงานกิจการนักศึกษาและท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม
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อาจารย์ นวพร มามาก

นางสาวฐิตารีย์ ดิษาภืรมย์นางสาวอมรรัตน์ การะมี

นางสุกัญญา สรุังษี



รองผู้อ านวยการกลุ่มงานกิจการนักศึกษาและท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม
ประธานคณะท างานกิจการนักศึกษาและท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม

ดร. เพ็ญพรรณ พิทักษ์สงคราม

โครงสร้างกลุ่มงานกิจการนักศึกษาและท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม

กรรมการและเลขานุการคณะท างานกิจการนักศึกษาและท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม

นางสาวพิมพ์รพี รัตนอนุกูล

นางสาวนิตยา หนูยงค์

กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการคณะท างานกิจการนักศึกษาและท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม
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กลุ่มงานกิจการนักศึกษาและท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม
งานกิจการนักศึกษา

ลักษณะงาน
พัฒนานักศึกษาด้วยกิจกรรมที่หลากหลายให้เกิดผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาทุกด้านอย่างต่อเนื่อง เพื่อสร้างบัณฑิตที่มีคุณภาพ ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมด้าน
ศิลปวัฒนธรรมความเป็นไทย รวมทั้งวัฒนธรรมพื้นบ้านและภูมิปัญญาท้องถิ่น อันน าไปสู่การพัฒนา
ศักยภาพของตนเองมีความรับผิดชอบต่อสังคมและการอยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุข

ดูแลส่งเสริมคุณภาพชีวิตของนักศึกษา โดยจัดกิจกรรมการบริการและสวัสดิการต่างๆ ที่เอื้อต่อ
การเรียนรู้ และพัฒนาศักยภาพนักศึกษา เช่น บริการด้านสุขภาพ บริการเรื่องจดหมาย /พัสดุ บริการ
ข้อมูลข่าวสารผ่าน Line ประชาสมัพนัธ ์นศ. BNC บริการเรื่องการรบัขอ้รอ้งเรียนจากนกัศึกษาและ
ด าเนินการแกไ้ขหรอืประสานงานผูเ้ก่ียวขอ้ง การพฒันาสภาพแวดลอ้มที่อยูอ่าศยัในหอพกันกัศึกษา
ใหน้่าอยู่เอือ้ต่อการเรียนรู ้และการใชชี้วิตอย่างมีความสขุ ใหค้  าปรกึษาและช่วยแกไ้ขปัญหาต่างๆ
ของนกัศึกษาที่พกัอาศยัในหอพกัใหเ้ป็นไปตามระเบียบวิทยาลยัว่าดว้ย ธรรมนญูหอพักนกัศึกษา 
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชลบุรี  ฉบับปรับปรุง ปี พ .ศ .2563 พัฒนานักศึกษาผ่าน
คณะกรรมการหอพกันกัศกึษา ประสานงาน และใหค้วามรว่มมือกบัฝ่ายต่างๆ ของวิทยาลยั ในการ
ปฏิบตัิงานเพื่อประสิทธิภาพของงาน รวมทัง้ส่งเสริมสนบัสนนุกิจกรรมของนกัศึกษาที่พกัอาศยัใน
หอพัก เพื่อพัฒนาศักยภาพของนักศึกษาใหม้ีคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ตามที่วิทยาลัย 
ก าหนดและประพฤติปฏิบตัิตนอยูใ่นกรอบของคณุธรรม จรยิธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ

จัดระบบอาจารย์ที่ปรึกษา เพื่อช่วยเหลือนักศึกษาในด้านวิชาการ วิชาชีพพยาบาล ด้านส่วนตัว
และด้านสังคม ให้การดูแลสุขภาพกายสุขภาพจิตของนักศึกษา การจัดการความเสี่ยงของนักศึกษา ให้
นักศึกษาสามารถปรับตัวเข้ากับสังคมและสิ่งแวดล้อมได้อย่างมีความสุข   

จัดระบบการพิจารณาทุนการศึกษาแบบให้เปล่า เพ่ือช่วยเหลือนักศึกษาท่ีขาดแคลนทุนทรัพย์ 
นักศึกษาเรียนดี และนักศึกษาที่มีจิตอาสาช่วยเหลือกิจกรรมวิทยาลัยและสังคม จัดบริการและประสานการ
กู้ยืมจากกองทุนกู้ยืมเพื่อการศึกษา (กยศ.) ของนักศึกษา
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กลุ่มงานกิจการนักศึกษาและท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม
งานกิจการนักศึกษา

หน้าที่ความรับผิดชอบ 
งานกิจการนักศึกษา ด าเนินการตามหน้าที่ความรับผิดชอบในระดับวิทยาลัย และของคณะพยาบาล

ศาสตร์ สถาบันพระบรมราชชนก ดังนี้
1. ด้านพัฒนานักศึกษา

1.1 จัดท าแผนพัฒนานักศึกษาที่ส่งเสริมผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับ 
อุดมศึกษาทุกด้าน 

1.2 จัดกิจกรรมให้ความรู้และทักษะการประกันคุณภาพการศึกษาแก่นักศึกษา รวมท้ังสนับสนุน
ให้นักศึกษาสร้างเครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาภายในสถาบันและระหว่างสถาบัน สนับสนุน
นักศึกษาน าความรู้ด้านการประกันคุณภาพการศึกษามาใช้ตามกระบวนการ P-D-C-A

1.3 จัดโครงการ/กิจกรรม ติดตามและประเมินผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมต่างๆ ตามแผน
ให้ครบถ้วน พร้อมรายงานสรุปผลการด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงครั้ง
ต่อไป

1.4 สนับสนุนประชาธิปไตยของนักศึกษาและอาจาราย์โดยการดูแล สนับสนุนการด าเนินงาน
ของสโมสรนักศึกษาและชมรมนักศึกษา ให้ค าปรึกษาและช่วยเหลือสโมสรและชมรมนักศึกษาในการจัด
โครงการ/กิจกรรมนักศึกษา

2. ด้านสวัสดิการนักศึกษา
2.1 บริการด้านข้อมูลข่าวสาร ได้แก่ ข้อมูลโครงการ/กิจกรรมของวิทยาลัย ข้อมูลกิจกรรม

สโมสร และชมรมนักศึกษา ข้อมูลของกิจกรรมพิเศษนอกหลักสูตร แหล่งงานทั้งเต็มเวลาและนอกเวลา
แก่นักศึกษา การรับเรื่องอุทธรณ์ร้องเรียนของนักศึกษา การรักษาข้อมูลความลับของนักศึกษา โดยช่อง
ทางการให้ข้อมูล ประกอบด้วย 1) บอร์ดประชาสัมพันธ์ กลุ่มงานกิจการนักศึกษา 2) ผ่าน line กลุ่ม
ประชาสัมพันธ์นักศึกษา วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชลบุรี ช่ือ“ประชาสัมพันธ์ BCNCB” 3) 
website วิทยาลัยฯ www.bnc.ac.th 4) ผ่านทางอาจารย์ประจ าช้ัน และอาจารย์ที่ปรึกษา 5) ติดต่อ
สอบถามข้อมูลที่เลขากลุ่มงานกิจการนักศึกษาและท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม
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กลุ่มงานกิจการนักศึกษาและท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม
งานกิจการนักศึกษา

หน้าที่ความรับผิดชอบ (ต่อ)
2.2 จัดบริการด้านสุขภาพ เช่น ยาสามัญประจ าบ้าน จัดระบบการดูแลสุขภาพภายในหอพัก

ของนักศึกษาเวรสุขภาพ และจัดตารางเวรอาจารย์ดูแลสุขภาพนักศึกษาภายในหอพัก จัดระบบการส่ง
ตรวจในโรงพยาบาล การฉีดวัคซีน การเอ็กซเรย์ปอด และการป้องกันความเสี่ยง เช่น การฉีดพ่นยา
ป้องกันไข้เลือดออก      การประสานงานการบริการนักศึกษาเรื่องการประกันภัยอุบัติเหตุของนักศึกษา 
กับสถาบันพระบรมราชชนก กระทรวงสาธารณสุข 

2.3 จัดระบบการเข้าพัก การให้บริการหอพักนักศึกษาของวิทยาลัย การจัดซื้อ/ซ่อมแซม วัสดุของ
ใช้ในหอพักให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้  จัดตั้งคณะกรรมการนักศึกษา เพื่อให้นักศึกษามีส่วนร่วมในการดูแล
หอพักนักศึกษาของวิทยาลัย

2.4 จัดบริการด้านอ่ืนๆ ประกอบด้วย การขอผ่อนผันการเกณฑ์ทหาร, การดูแลนักศึกษาเรื่องการ
ใช้สื่อสังคมออนไลน์, การบริการรับ-ส่งจดหมาย/พัสดุ, 

3. ด้านแนะแนวและให้ค าปรึกษา

3.1  รวบรวมข้อมูลเบื้องต้นของนักศึกษาใหม่รายบุคคลตามแบบฟอร์มของวิทยาลัย 

3.2  จัดอาจารย์ที่ปรกึษา และจัดระบบการพบอาจารย์ที่ปรึกษาส าหรบันักศึกษาทุกคนของวิทยาลัย  ในวัน
จันทร์สัปดาห์ที่ 1 และ 3 ของเดือน เวลา 13.00-14.00 น. ตามตาราง Academic Office Hour หรือ
นักศึกษาสามารถรับค าแนะน า/ค าปรึกษา ได้ทันทีในกรณีเร่งด่วนกับอาจารย์ที่ปรึกษา อาจารย์ประจ า
ช้ัน หรืออาจารย์ท่านอ่ืนๆ ท่ีนักศึกษาไว้วางใจ ตามช่องทางที่กลุ่มงานกิจการนักศึกษาฯ จัดไว้ให้

3.3 จัดห้องส าหรับแนะแนวและให้ค าปรึกษา โดยนักศึกษาสามารถขอนัดเวลาใช้ห้องล่วงหน้าได้ ท่ี
เลขากลุ่มงานกิจการนักศึกษาฯ

3.4 จัดระบบและกลไกการควบคุมการดูแลการให้ค าปรึกษาวิชาการและแนะแนวแก่นักศึกษา ปริญญาตรี 
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กลุ่มงานกิจการนักศึกษาและท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม
งานกิจการนักศึกษา

หน้าที่ความรับผิดชอบ (ต่อ)
3.5 แนะแนวการศึกษาต่อวิชาชีพพยาบาลส าหรับผู้สนใจ โดยช่องทางการให้ข้อมูล ประกอบด้วย  

1) ประชาสัมพันธ์ เอกสารแผ่นพับ/โปสเตอร์ แนะแนวการสมัครเรียนต่อวิชาชีพพยาบาลและของ
กระทรวงสาธารณสุข ทาง web site ของวิทยาลัยฯ 2) ร่วมกิจกรรมแนะแนวกับโรงเรียนในเขตเมือง
ชลบุรี 3) ประสานงานกับอาจารย์แนะแนวโรงเรียนในเขต จังหวัดชลบุรี และจังหวัดใกล้ เพื่อเตรียม
นักเรียนให้เหมาะสมกับวิชาชีพพยาบาล
4. ด้านทุนการศึกษา

4.1 ทุนการศึกษาแบบให้เปล่า  
4.1.1 ประชาสัมพันธ์ใบสมัคร ขั้นตอนและช่องทางการสมัครขอทุนการศึกษา ในแต่ละปี

การศึกษา ในช่วงเดือนมิถุนายน ที่ web site ของวิทยาลัยฯ และ บอร์ดประชาสัมพันธ์ โดยผู้เรียน
สามารถส่งแบบฟอร์มขอทุนการศึกษาแบบให้เปล่า ได้ที่เลขากลุ่มงานกิจการนักศึกษาฯ 

4.1.2 จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาทุนการศึกษาแบบให้เปล่า จัดตารางวันเวลา 
สถานที่ การสัมภาษณ์ทุนการศึกษาแบบให้เปล่า ประสานคณะกรรมการเพื่อการนัดสัมภาษณ์ตาม
ตาราง และจัดการสัมภาษณ์ตามตารางที่ก าหนด สรุปคะแนนการสัมภาษณ์ จัดท าประกาศผู้ได้รับ
ทุนการศึกษาแบบให้เปล่า เสนอผู้อ านวยการเพื่อลงนาม และประกาศรายช่ือผู้มีสิทธ์ิได้รับทุนการศึกษา
แบบให้เปล่า เพื่อเข้ารับทุนตามท่ีก าหนด และร่วมกับอาจารย์ท่ีปรึกษาติดตามดูแลความประพฤติและ
ผลการเรียนนักศึกษาที่ได้รับทุนให้มีผลการเรียนอยู่ในเกณฑ์ดีและความประพฤติความเหมาะสม

4.2 ทุนกู้ยืมเพื่อการศึกษา (กยศ.)
4.2.1 ประชาสัมพันธ์ข้อมูลการขอกู้ยืมเงินเพื่อการศึกษา (กยศ.) รายภาคการศึกษา 

ตรวจสอบสิทธ์ิ และด าเนินการตามขั้นตอนการขอกู้ยืมเงินเพื่อการศึกษาทาง website กยศ. และ กรอ. 
4.2.2 จัดตั้งคณะกรรมการพิจารณาคุณสมบัติผู้กู้ยืมเงินเพื่อการศึกษาตามเกณฑ์ และ

จัดระบบและดูแลติดตามการสัมภาษณ์นักศึกษาที่ขอกู้ยืมเงินเพื่อการศึกษา และประกาศรายช่ือผู้มีสิทธ์ิ
กู้ยืมเงินเพื่อการศึกษา

4.2.3 ติดต่อประสานงาน อ านวยความสะดวกเรื่องการขอกู้ยืมเงินเพื่อการศึกษาระหว่าง
นักศึกษา กับกองทุนฯ  (กยศ.)
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กลุ่มงานกิจการนักศึกษาและท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม

งานกิจการนักศึกษา
4.2 ทุนกู้ยืมเพื่อการศึกษา (กยศ.) ต่อ

พระราชบัญญัติ กองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๐ สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ
บดินทรเทพยวรางกูร ให้ไว้ ณ วันที่ ๒๖ มกราคม พ.ศ . ๒๕๖๐ เป็นปีที่ ๒ ในรัชกาลปัจจุบัน
www.studentloan.or.th/th/system/files/files/knowledge/LOW%282%29.pdf

พระราชบัญญัติ กองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๖ พระบาทสมเด็จ
พระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 
www.studentloan.or.th/th/system/files/files/knowledge/140A020N0000000001400.pdf

5. ด้านประกันคุณภาพ และอื่นๆ
การจัดท ารายงานการประเมินตนเอง (SAR) และจัดเตรียมเอกสารหลักฐานท่ีเกี่ยวข้องตามการมอบหมาย

ของกลุ่มงานกิจการนักศึกษาและท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม การเป็นคณะกรรมการสอบสวนการกระท าความผิด
ของนักศึกษาด้านพฤติกรรม และการจัดท าสรุปผลการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรม เมื่อสิ้นสุดการด าเนินการ
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กลุ่มงานกิจการนักศึกษาและท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม
งานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและกิจการพิเศษ

ลักษณะงาน
ส่งเสริมสนับสนุน ให้นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมเชิงวิชาการ วิชาชีพ และกิจกรรมจิตอาสาที่ช่วยท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม ร่วมกับบุคลากรภายในและภายนอกวิทยาลัย โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษา 
ได้รับการพัฒนาทักษะต่างๆ นอกเหนือจากกิจกรรมที่ก าหนดในหลักสูตร ท าหน้าที่ เช่ือมความสัมพันธ์
ระหว่างศิษย์เก่า ศิษย์ปัจจุบันและวิทยาลัย ประสานความร่วมมือกับสมาคมศิษย์เก่าวิทยาลัยพยาบาลบรม
ราชชนนี ชลบุรี

หน้าที่ความรับผิดชอบ 
งานกิจการนักศึกษา ด าเนินการตามหน้าที่ความรับผิดชอบในระดับวิทยาลัย และของคณะพยาบาล

ศาสตร์ สถาบันพระบรมราชชนก ดังนี้
1. จัดท าแผนท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมที่ส่งเสริมผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาทุกด้านของนักศึกษา 
2. จัดโครงการ/กิจกรรม ติดตามและประเมินผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมต่างๆ ตามแผนให้

ครบถ้วน พร้อมรายงานสรุปผลการด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงครั้งต่อไป
3. ประสานการท างานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมกับอาจารย์ และเจ้าหน้าท่ี รวมท้ังกับหน่วยงาน

ภายนอก เพื่อให้งานส าเร็จตามวัตถุประสงค์
4. บริการข้อมูลข่าวสารที่เป็นประโยชน์แก่ศิษย์เก่า และศิษย์ปัจจุบัน
5. เป็นคณะกรรมการสมาคมศิษย์เก่าวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชลบุรี และประสานงานกับ

สมาคมศิษย์เก่าฯ ในการเข้าร่วมกิจกรรมกรรมกับวิทยาลัย ได้แก่ กิจกรรมวันสถาปนาวิทยาลัยฯ กิจกรรม
ปัจฉิมนิเทศ และกิจกรรมวันพยาบาล เป็นต้น 

6. การจัดท ารายงานการประเมินตนเอง (SAR) และจัดเตรียมเอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้องตามการ
มอบหมายของกลุ่มงานกิจการนักศึกษาและท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม  และการจัดท าสรุปผลการด าเนินงาน
โครงการ/กิจกรรม เมื่อสิ้นสุดการด าเนินการ
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ระบบการควบคุมการดูแลการให้ค าปรึกษาวิชาการและแนะแนวแก่นักศึกษา ปริญญาตรี

คณะกรรมการให้ค าปรึกษาวิชาการและแนะแนวแก่นักศึกษา 
เสนอแนวทางการปฏิบัติในการให้ค าปรึกษาวิชาการและแนะแนว 

 แก่นักศึกษา/การจัดการความเสี่ยงด้านนักศึกษาให้                                     
คณะกรรมการบริหารหลักสูตรและการเรียนการสอนพิจารณา 

 

เห็นด้วย 
 

ไม่เห็นด้วย 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                               

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
   
 
 

 
 

   เริ่มต้น 

วิเคราะห์ปัญหาและความต้องการให้ค าปรึกษาวิชาการและแนะแนวแก่นักศึกษาทุกชั้นปี  

ประกาศใช้แนวทางด าเนินการให้ค าปรึกษาวิชาการและแนะแนวแก่นักศึกษา/  
การจัดการความเสี่ยงด้านนักศึกษา 

  
    

ก าหนดช่องทางการติดต่อสื่อสารระหว่างอาจารย์และนักศึกษาให้มีความหลากหลาย และนักศึกษาเข้าถึงได้สะดวก 

แต่งตั้งคณะกรรมการให้ค าปรึกษาวิชาการและแนะแนวแก่นักศึกษา/แต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษา 

ทบทวนและก าหนดบทบาทหน้าที่คณะกรรมการให้ค าปรึกษาวิชาการและแนะแนวแก่นักศึกษา/ 
บทบาทหน้าที่อาจารย์ที่ปรึกษาในการให้ค าปรึกษาวิชาการและแนะแนวแก่นักศึกษา  

ก าหนดแนวทางการปฏิบัติในการให้ค าปรึกษาวิชาการและแนะแนวแก่นักศึกษา/  
การจัดการความเสี่ยงด้านนักศึกษา 

    @ 
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จัดเก็บข้อมูลเพื่อการรู้จักนักศึกษาและแลกเปลี่ยนข้อมูลนักศึกษา 

ด าเนินการให้บริการให้ค าปรึกษาวิชาการและแนะแนวแก่นักศึกษา/ 
การจัดการความเสี่ยงด้านนักศึกษาตามแนวทางท่ีก าหนด 

มีการพัฒนาปรับปรุงกระบวนการให้ค าปรึกษาวิชาการและแนะแนวแก่นักศึกษา/  
การจัดการความเสี่ยงตามผลการประเมิน 

 

มีการรายงานผลการพัฒนา/ปรับปรุงการให้บริการให้ค าปรึกษาวิชาการและแนะแนวแก่
นักศึกษาให้ผู้บริหารและผู้เกี่ยวข้องรับทราบ 

    สิ้นสุด  

    @ 

ประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาต่อการให้ค าปรึกษาและด าเนินการปรับปรุงจากผลการประเมิน 

ประเมินกระบวนการให้บริการให้ค าปรึกษาวิชาการและแนะแนวแก่นักศึกษา 

มีแนวปฏิบัติที่ดีเก่ียวกับการให้ค าปรึกษาวิชาการและแนะแนวแก่นักศึกษา/ 
และมีหลักฐานเชิงประจักษ์ 
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ระบบการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21
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ระเบียบวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชลบุรี 

สว่นที ่5



ระเบียบการพักอาศัยในหอพักของวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชลบุรี

งานสวัสดิการนักศึกษาฯ กลุ่มงานกิจการนักศึกษา วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชลบุรี และ
สโมสรนักศึกษา ได้ร่วมกันจัดท าระเบียบการพักอาศัยในหอพักของวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี 
ชลบุรี เพื่อให้การด าเนินงานเรื่องระเบียบของนักศึกษา ของวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชลบุรี 
ด าเนินไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ ท้ังเป็นการสร้างเสริมความเป็นระเบียบ ของการใช้
ชีวิตร่วมกันภายใต้ขนบธรรมเนียม ประเพณีและวัฒนธรรมอันดีงาม โดยอาศัยอ านาจตามความใน
ระเบียบสถาบันพระบรมราชชนก ว่าด้วย การจัดการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัดสถาบันพระบรม
ราชชนก ดังต่อไปนี้ 

1. การรักษาความสะอาดเรียบร้อยบริเวณหอพัก และภายในห้องนอน 
นักศึกษาทุกคนต้องช่วยกันดูแลรักษาความสะอาดหอพัก บริเวณโดยรอบ

หอพักและภายในห้องนอน รวมทั้งตู้ เตียงและที่นอนตามเกณฑ์การประเมินความ
สะอาดหอพัก ดังนี้

1.1 เขียน ชื่อ-สกุล และติดรูปนักศึกษาทุกคนในห้องท่ีป้ายช่ือหน้าห้อง
1.2 ดูแลตู้และเตียงให้ความสะอาดเรยีบร้อย
1.3 ปูที่นอน จัดที่นอนและคลุมเตียงให้เรียบร้อยทุกครัง้ก่อนออกจากห้อง
1.4 เก็บเสื้อผ้าในตู้ และแขวนชุดปฏิบัติงานบนราวแขวนผ้าที่จัดไว้ให้

เรียบร้อย โดยมีราวผ้า 1 ราวของวิทยาลัยจ านวน 1 ราว (ตั้งไว้ด้านนอกห้องด้านหลัง 
ซึ่งแต่ละห้องให้น าผ้าคลุมพลาสติก ชนิดใส มาคลุมให้เรียบร้อย เสื้อผ้าที่แขวน มี
เพียงชุด ฝึกงาน และชุด นศ.เท่านั้น นอกเหนือจากนั้น ให้เก็บเข้าตู้ส่วนตัวที่วิทยาลัย
จัดให้ ให้เรียบร้อย)

1.5 ตากผ้า หรือผึ่งผ้าบริเวณราวตากผ้าด้านหลังห้อง มีตะกร้าใส่ผ้าใช้แล้ว 
คนละ 1 ใบ (วางด้านหลังห้อง โดยขอให้มีพลาสติกคลุมกันฝน)
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1. การรักษาความสะอาดเรียบร้อยบริเวณหอพัก และภายในห้องนอน (ต่อ)
1.6 รักษาความสะอาดภายในห้อง และบริเวณโดยรอบให้สะอาดอยู่เสมอ ห้าม

มีภาชนะ หรืออุปกรณ์ในการประกอบอาหาร เครื่องใช้ไฟฟ้าที่อนุญาต ได้แก่ พัดลม 
คอมพิวเตอร์ คนละ 1 ตัว ปริ้นเตอร์ ห้องละ 1 ตัว เท่าน้ัน (สายปลั๊ก 3 ตา ชนิดที่มีปลั๊ก
ย่อย 5 ช่อง (ที่ต้องมีการรับรองคุณภาพ) ห้องละ 2 อัน

1.7 อุปกรณ์ส าหรับเก็บของใช้ของนักศึกษาแต่ละคนในห้องนอน นักศึกษา
จะต้องเก็บของใช้ส่วนตัวให้เรียบร้อย และงดการเก็บของทุกชนิดบริเวณใต้เตียง (ยกเว้น
กล่องพลาสติกขนาดที่สอดเข้าใต้เตียง คนละ 1 ใบ) 

1.8 อนุญาตให้นักศึกษาใช้โต๊ะเล็กส าหรับท างานได้ และเก็บวางให้เรียบร้อย
ก่อนออกจากห้องนอนทุกครั้ง 

2. ข้อตกลงในการอยู่หอพัก
2.1 งดการวางรองเท้าทุกชนิดในห้องนอน ให้วางบนช้ันวางรองเท้าให้เป็น

ระเบียบ (รองเท้า คนละ ไม่เกิน 4 คู่ ดังนี้ แคทชูหนังด าหรือขาว 1 คู่ พละสีขาว 1 คู่ 
รองเท้าแตะฟองน้ า 1 คู่ และรองเท้าสายรัดส้นสุภาพ 1 คู)่ หากนักศึกษาอยู่ในห้องนอน
ให้จัดวางรองเท้าแตะฟองน้ าให้เรียบร้อย หน้าห้องได้ 1 คู่ต่อ 1 คน และหากนักศึกษา
ไม่อยู่ในห้องนอน ให้วางรองเท้าทุกคู่บนช้ันวางรองเท้าให้เรียบร้อย 

2.2 งดการตอกตะปู หรือ ติดรูปภาพ  ขีดเขียนสิ่งต่าง ๆ บนฝาผนัง ตู้ และเตียง
นอน

2.3 งดการวางสิ่งของทุกชนิดบนโคมไฟ    
2.4 งดเลี้ยงสัตว์ในหอพัก  งดการน าของมีค่า เครื่องประดับ เช่น สร้อย แหวน 

ฯลฯ มาใช้หรือเก็บไว้ในหอพัก  หากเกิดการสูญหายทางวิทยาลัยฯ จะไม่รับผิดชอบ
2.5 ห้ามนักศึกษาน าบุคคลภายนอก / ศิษย์เก่า / ญาติ หรือนักศึกษาที่ไม่มีช่ือ

พักอาศัยในหอพัก  เข้าไป ในหอพัก ยกเว้น กรณีท่ีได้รับพิจารณาอนุญาตจากอาจารย์ท่ี
เกี่ยวข้อง

2.6 ห้ามนักศึกษาอยู่ในหอพักขณะที่มีช่ัวโมงเรียนหรือฝึกภาคปฏิบัติ  หาก
นักศึกษาเจ็บป่วยให้แจ้งอาจารย์ประจ าช้ัน (เรื่องช่ัวโมงเรียนทฤษฎี / ฝึกปฏิบัติงาน) 
และผู้จัดการหอพัก (เรื่องการส่งตรวจ) หากต้องลาป่วยและต้องพัก ให้นักศึกษาแจ้ง
ผู้จัดการหอพักและนักศึกษาเวรสุขภาพ เพื่อการตรวจเยี่ยมอาการจากอาจารย์เวร
รักษาการณ์ประจ าวันและนักศึกษาเวรสุขภาพ

2.7 งดการส่งเสียงรบกวนบุคคลอื่นในบริเวณหอพัก
2.8 ห้ามนักศึกษาจุดยากันยุง ธูป เทียน ภายในหอพักโดยเด็ดขาด
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2. ข้อตกลงในการอยู่หอพัก (ต่อ)
2.9 นักศึกษาต้องแต่งกายสุภาพ / สวมเสื้อคลุม ทุกครั้งเมื่อออกจากห้องนอน 

งดการใส่กางเกงขาสั้น ชุดนอน ผ้าขนหนูกระโจมอกและผ้าถุงออกนอกห้องนอน
2.10 นักศึกษาที่ออกจากวิทยาลัยฯ ไปพักค้างนอกวิทยาลัยฯ และมีความ

ประสงค์ที่จะเข้าไปในหอพักเพื่อท ากิจกรรมใดๆ ก็ตามในหอพัก จะต้องขออนุญาต
อาจารย์เวรรักษาการณ์ประจ าวัน หรือผู้จัดการหอพักก่อนทุกครั้ง และถ้าหากต้องมาขึ้น
ฝึกภาคปฏิบัติ ให้เปลี่ยนเสื้อผ้าชุดฝึกปฏิบัติงาน  ในห้องที่วิทยาลัยฯ จัดไว้ให้เท่านั้น 

2.11 นักศึกษาท่ีไปท ากิจกรรมที่หอพักอ่ืนในเขตวิทยาลัยฯ
2.11.1 นักศึกษาต้องกลับเข้าหอพักที่ตนพักภายในเวลา 22.00 น. และ

ออกนอกบริเวณอีกไม่ได้ หากจ าเป็นต้องอยู่ท ากิจกรรมเกิน 22.00 น. ให้ขออนุญาตจาก
อาจารย์เวรรักษาการณ์ประจ าวัน ยกเว้นการไปเรียนหรือฝึกภาคปฏิบัติบนหอผู้ป่วย

2.11.2 นักศึกษาชายห้ามขึ้นไปบนหอพักนักศึกษาหญิง และนักศึกษา
หญิงห้ามเข้าไปในห้องพักนักศึกษาชาย 

2.12 ห้ามเปิดอุปกรณ์เครื่องใช้ไฟฟ้าทิ้งไว้ ขณะนักศึกษาไม่อยู่ในห้องพัก
2.1.3 งดการน าอาหารทุกประเภทข้ึนไปรับประทานบนหอพัก โดยเด็ดขาด

3. การรักษาสมบัติส่วนรวมของวิทยาลัย ฯ
นักศึกษาทุกคนมีหน้าที่จะต้องรักษาสมบัติส่วนรวมของวิทยาลัยฯ และป้องกัน

อุบัติเหตุ โดยปฏิบัติดังนี้
3.1 ประหยัดน้ า-ไฟ ช่วยกันปิดน้ าหลังจากใช้แล้ว ปิดสวิทซ์ไฟ และดึงปลั๊กไฟ

ทั้งหมดเมื่อเลิกใช้/ก่อนออกจากห้องนอนและห้องท างานส่วนรวม 
3.2 หากพบว่ามีสิ่งของช ารุดเสียหาย ต้องแจ้งผู้จัดการหอพัก / ลงในสมุด/

แบบฟอร์ม  แจ้งซ่อมอุปกรณ์หอพัก ท่ีห้องงานปกครอง
3.3 ช่วยกันรักษาความสะอาดหอพัก ห้องนอน ระเบียงห้องนอน ห้องน้ า ห้อง

ส้วม  และห้องซักผ้าโดยเคร่งครัด
3.4 ผ้าอนามัยที่ใช้แล้วห่อกระดาษให้เรียบร้อย ทิ้งในถังส าหรับทิ้งผ้าอนามัย

โดยเฉพาะ ห้ามทิ้งลงในโถส้วมโดยเด็ดขาด และห้ามทิ้งเศษอาหารในถังส าหรับทิ้ง
ผ้าอนามัย

3.5 ให้นักศึกษาน าขยะภายในห้องนอนมาทิ้งทุกวันในถังขยะที่วิทยาลัยฯจัดให้ 
บริเวณหน้าหอพักหรือโรงอาหาร โดยแยกชนิดของขยะให้ถูกต้องก่อนท้ิง ผู้หากจัดการ
หอพักหรืออาจารย์เวรรักษาการณ์ประจ าวันพบว่าหน้าระเบียงช้ันใดสกปรก นักศึกษา
ทุกคนท่ีอยู่ในช้ันนั้นจะต้องช่วยกันรักษาความสะอาด 
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3. การรักษาสมบัติส่วนรวมของวิทยาลัย ฯ (ต่อ)
3.6 ของใช้ส่วนตัวให้เก็บเข้าตู้ใส่กุญแจให้เรียบร้อย ส่วนประตูห้องพักแต่ละห้องให้

ล็อคกุญแจได้ตามความจ าเป็น กรณีที่ล็อคห้องให้ส่งกุญแจส ารองไว้ที่ผู้จัดการหอพัก เพื่อใช้
ส าหรับ การตรวจหอพักหรือเปิดห้องกรณีมีเหตุฉุกเฉิน 

3.7 นักศึกษาผู้ใดท าของช ารุดเสียหาย จะต้องชดใช้ค่าเสียหายนั้นและพิจารณา
ความผิดตามความเหมาะสม เช่น กระจกแตก มุ้งลวดขาด เป็นต้น ยกเว้นช ารุดเนื่องจากอายุ
การใช้งานนาน  

3.8 ห้อง Study / ห้องสวดมนต์
3.8.1 ห้ามวางของใช้ส่วนตัว / อุปกรณ์การเรียนท้ิงไว้ในห้อง 
3.8.2 ช่วยกันดูแลความสะอาด / ปิดอุปกรณ์เครื่องใช้ไฟฟ้า / ประตู หลังการ

ใช้งานทุกครั้ง
3.9 ห้องสังเกตอาการ / ห้องพักนักศึกษากรณีเจ็บป่วย ให้นักศึกษาเวรสุขภาพ เป็นผู้

แจ้งผู้จัดการหอพักให้ทราบ ในกรณีที่มีนักศึกษาเจ็บป่วย และจ าเป็นต้องนอนในห้องสังเกต
อาการ

3.10 ห้องเก็บผ้า ให้นักศึกษาเก็บผ้าของตนเองทุกวัน ให้เรียบร้อย
3.11 ห้องน้ า

3.11.1 ปิดน้ า / ไฟฟ้า ทุกครั้งหลังการใช้งาน 
3.11.2 ห้ามน าเศษอาหาร ท้ิงในถังขยะ / อ่างน้ า ในห้องน้ า
3.11.3 ห้ามซักผ้า

4. การส่งซักผ้า
4.1 เสื้อผ้าทุกช้ินท่ีส่งซัก  ให้นักศึกษาเขียน ช่ือ-สกุล และรหัสให้ชัดเจนด้วยหมึกที่ซัก

แล้วไม่ลบให้เรียบร้อย อ่านออก (เสื้อผ้าที่ไม่มีชื่อ และ รหัสจะถูกส่งคืน)
4.2 นักศึกษาทุกคนต้องส่งไม้แขวนเสื้อให้ผู้รับซักผ้าทุกคน คนละ 10 อัน
4.3  นักศึกษาจะส่งผ้าซักได้อาทิตย์ละ 3 ครั้ง ครั้งละ 10 ช้ิน สามารถส่งซักรีดได้ทุก

ชนิด ยกเว้นชุดช้ันใน ผ้าเช็ดหน้า ถุงเท้า และผ้าห่ม  โดยส่งผ้าปูที่นอนได้เดือนละ 2 ครั้ง ผ้า
คลุมเตียงเดือนละ 1 ครั้ง รับ-ส่งผ้า ทุกวันจันทร์ พุธ ศุกร์ เวลา 06.30 น.- 09.30 น.และ 
16.00 น.-18.00 น. โดยรับส่งผ้าในบริเวณที่จัดไว้ให้
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4. การส่งซักผ้า (ต่อ)
4.4 กรณีผ้าที่สีตกควรซักเอง  และถ้านักศึกษาจะซักผ้าบางช้ินเอง ให้ลงมา

ซักท่ีห้องซักผ้า 
4.5 ถ้ามีเหตุขัดข้องหรือมีปัญหาใด ๆ  เกี่ยวกับการซักผ้าให้รายงาน

ผู้จัดการหอพักทราบ
4.6  นักศึกษาทุกคนต้องเก็บผ้าที่ซัก-รีดเรียบร้อยแล้วทุกวัน ห้ามท้ิงผ้าท่ีซัก-

รีดแล้วไว้ท่ีบริเวณที่ส่งผ้า
4.7 นักศึกษาต้องระบุชนิดและจ านวนผ้าที่ส่งในใบส่งซักผ้า 2 ใบติดไปกับ

ถุงผ้า 1 ใบและเก็บไว้ท่ีนักศึกษา 1 ใบ

5. การแต่งกายของนักศึกษา 
5.1 การแต่งกายภายในบริเวณ วิทยาลัยฯ / อาคารเรียน 

5.1.1 นักศึกษาชาย / หญิง แต่งกายสุภาพ ภายในบริเวณวิทยาลัยฯ 
กรณีออกจากหอพักให้ใส่กางเกงขายาว / กระโปรงคลุมเข่า สวมรองเท้าแบบสุภาพ  
ยกเว้นการเล่นกีฬา   

5.1.2 ในเวลาราชการนักศึกษาชาย/หญิง ที่ต้องการไปติดต่อที่อาคาร
เรียน ให้แต่งกายชุดนักศึกษาหรือชุดพละหรือชุดสโมสรนักศึกษา

5.1.3 นอกเวลาราชการ  นักศึกษาชาย/หญิง ที่ต้องการไปติดต่อที่
อาคารเรียน ให้แต่งกายสุภาพ กางเกงขายาว/กระโปรง รองเท้าหุ้มส้น/รัดส้น

5.2 การแต่งกายออกนอกวิทยาลัยฯ
5.2.1 ภายในโรงพยาบาล นักศึกษาชาย/หญิง แต่งกายสุภาพ  ภายใน

บริเวณวิทยาลัยฯ กรณีออกจากหอพักให้ใส่กางเกงขายาว/กระโปรงคลุมเข่า รองเท้า
หุ้มส้น/รัดส้น

5.2.2  การออกนอกบริเวณวิทยาลัยฯ ของนักศึกษา ให้แต่งกายด้วย  
1) ชุดนักศึกษา และรองเท้าคัชชู 2) ชุดพละ (เสื้อ-กางเกงพละ) และรองเท้าผ้าใบสี
ขาวไม่มีลวดลาย 3) ชุดสโมสรนักศึกษา-กางเกงพละ และรองเท้าผ้าใบสีขาวไม่มี
ลวดลาย โดยแต่งกายให้สุภาพเรียบร้อย ตามระเบียบของวิทยาลัย ฯ
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5.3 นักศึกษาท่ีพักไม่ได้พักในหอพักของวิทยาลัย ฯ
นักศึกษาต้องปฏบัติตามประกาศวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชลบุรี เรื่องการเข้าพักใน
หอพักวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชลบุรี ปีการศึกษา 2563 ประกาศ ณ วันที่ 25 
พฤษภาคม 2563 เพื่อการบริการ และอ านวย ความสะดวกให้นักศึกษาที่พักด้านนอก
วิทยาลัย งานสวัสดิการนักศึกษาและศิษย์เก่าสัมพันธ์กลุ่มงานกิจการนักศึกษาฯ จึงได้
จัดบริการด้านต่างๆ และได้ก าหนดแนวปฏิบัติการใช้บริการสวัสดิการของนักศึกษาที่พัก
ภายนอกวิทยาลัย ดังนี้ 

5.3.1 วิทยาลัยจัดเตรียมห้องเปลี่ยนเสื้อผ้าส าหรับนักศึกษาปฏิบัติงานเวรเช้า 
และห้องพักส าหรับนักศึกษาปฏิบัติงานเวรบ่าย และเวรดึก โรงพยาบาลชลบุรี

5.3.2 ข้อปฏิบัติส าหรับการเข้าใช้ห้องพักเวรบ่ายและดึก ประกอบด้วย
- ลงช่ือการขอเข้าพักที่คุณนิตยา หนูยงค์ ในสมุดที่กลุ่มงานกิจการ

นักศึกษา ฯ จัดไว้ให้ ท่ีห้องปกครอง ล่วงหน้าอย่างน้อย 3 วันท าการ
- ให้นักศึกษาน าผ้าปูท่ีนอนและปลอกหมอนมาใช้เอง 
- นักศึกษาที่ปฏิบัติงาน เวรบ่าย สามารถเข้าพักในห้องที่วิทยาลัยจัดไว้

ให้ ได้ตั้งแต่เวลา 13.00 น. – 15.30 น.
- นักศึกษาท่ีปฏิบัติงาน เวรดึก สามารถเข้าพักในห้องที่วิทยาลัยจัดไว้ให้ 

ได้ตั้งแต่เวลา 18.00 น. เป็นต้นไป 
5.3.3 ที่จอดรถ วิทยาลัยได้จัดที่จอดรถส าหรับนักศึกษาที่พักด้านนอกวิทยาลัย 

ดังนี้ 
1) ที่จอดรถยนต์ จัดไว้ให้ที่บริเวณริมถนนติดแปลงปลูกดอกเฟื่องฟ้า 

หน้าอาคาร 1
2) ที่จอดรถมอเตอร์ไซค์ จัดไว้ให้ที่บริเวณพื้นที่ด้านข้างเสาธง หน้า

อาคาร 1
3) ข้อปฏิบัติส าหรับผู้ขับขี่ 

- ขอให้นักศึกษายื่นความจ านง พร้อมส าเนาใบขับขี่รถยนต์หรือรถ
มอเตอร์ไซด์ เพื่อจัดท าสติกเกอร์ติดรถ ได้ที่กลุ่มงานกิจการนักศึกษาฯ 

- ผู้ขับข่ี และซ้อนท้ายรถมอเตอร์ไซด์ ต้องใส่หมวกกันน็อค ทุกครั้ง
ที่ขับขี่ 

4) วิทยาลัยไม่รับผิดชอบใดๆ กรณีเกิดการช ารุด เสียหาย หรือสูญหาย
ของยานพาหนะท่ีนักศึกษาน ามาจอดภายในวิทยาลัย
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5.3.4 ห้องท างานและท ากิจกรรม วิทยาลัยได้จัดห้องท างานและท ากิจกรรม
ส าหรับนักศึกษาที่พักด้านนอกวิทยาลัย กับนักศึกษาในหอพักที่ห้องสันทนาการ หอพักกิ่งแก้ว 
หอพักร่มโพธิ์ และหอพักดาหลา โดยมีข้อปฏิบัติการใช้ห้อง ดังนี้ 

1) เปิดใช้ห้องส าหรับท างานได้ไม่เกินเวลา 20.00 น. 
2) กรณีมีความจ าเป็นต้องท างาน เกินเวลา 20.00 น. ให้แจ้ง และขอ

อนุญาตอาจารย์เวรรักษาการณ์ประจ าวันล่วงหน้า ทุกครั้ง 
3) เก็บและปิดห้อง ปิดไฟ พัดลม เครื่องใช้ไฟฟ้าให้เรียบร้อยหลังจาก

การใช้งาน  ก่อนออกจากห้องทุกครั้ง

6. การพบแขก/ญาติ
6.1  วันหยุด พบแขก/ญาติได้ ตั้งแต่ 08.00 น.–18.00 น. ส่วนในวันที่ไม่ใช่

วันหยุดราชการ พบได้ ตั้งแต่เวลา 12.00 น.– 13.00 น. และเวลา 15.00 น.–18.00 น.กรณี
นอกเหนือจากนี้ ให้แจ้งอาจารย์หรือผู้จัดการหอพักเมื่อต้องการพบญาติ

6.2  ผู้มาพบนักศึกษาให้ติดต่อกับอาจารย์เวรรักษาการณ์ประจ าวันหรือผู้จัดการ
หอพัก ที่ห้องงานปกครอง เพื่อผู้รับผิดชอบจะได้แจ้งให้นักศึกษาทราบ

6.3 ไม่อนุญาตให้แขก/ญาติ พบนักศึกษาในขณะเรียนหรือฝึกภาคปฏิบัติที่
โรงพยาบาล เพราะว่าอยู่ในระหว่างการศึกษา  

6.4  นักศึกษาพบแขก/ญาติ หรือผู้ปกครองได้ ก็ต่อเมื่อได้รับอนุญาตจากอาจารย์ 
หรือผู้จัดการหอพัก ก่อนทุกครั้ง และพบได้ในสถานท่ีที่ทางวิทยาลัย ฯ จัดไว้ให้เท่านั้น

6.5 เมื่อนักศึกษาพบแขก/ญาติ หรือผู้ปกครองเรียบร้อยแล้ว ต้องแจ้งให้อาจารย์
หรือผู้จัดการหอพัก ทราบทุกครั้ง

7. การปฏิบัติเกี่ยวกับสุขภาพ (ต่อ)
7.1  เมื่อนักศึกษามีการเจ็บป่วยขณะพักในหอพักวิทยาลัย ฯ ให้รายงานต่ออาจารย์

เวรรักษาการณ์ประจ าวัน  โดยผ่านนักศึกษาเวรสุขภาพ  ซึ่งมีวิธีปฏิบัติดังนี้
7.1.1  กรณีนักศึกษาเจ็บป่วยและไม่สามารถไปตรวจด้วยตนเองได้ ให้ลงช่ือ

ขอรับการตรวจที่นักศึกษาเวรสุขภาพก่อนวันตรวจ 1 วัน พร้อมกับบัตรผู้ป่วยโรงพยาบาล
ชลบุรี และบัตรประชาชนของนักศึกษาท่ีป่วย เพ่ือประสานงานเรื่องการส่งตรวจกับผู้จัดการ
หอพัก ในเวลา 08.00 น.

- การไปรับการตรวจวันราชการ  08.00 น. – 16.00 น.  ตรวจที่ OPD. 
รพ.ชลบุรี  
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- นอกเวลาราชการหลังเวลา  16.00 น.– 20.00 น. ตรวจที่ 
OPD นอกเวลา รพ.ชลบุรี

- วันหยุดเสาร์ – อาทิตย์   วันหยุดนักขัตฤกษ์  08.00น. –
20.00 น. ตรวจท่ี OPD          

นอกเวลา รพ.ชลบุรี
- เจ็บป่วยฉุกเฉิน – วิกฤต  ตรวจท่ี  ER  โรงพยาบาลชลบุรีได้

ทุกวันและเวลา
7.1.2  ในกรณีที่เจ็บป่วยฉุกเฉิน ให้แจ้งท่ีนักศึกษาเวรสุขภาพ  อาจารย์

เวรเวรประจ าวัน และผู้จัดการหอพัก ได้ทุกเวลา เพื่อขอรับการตรวจทันที
7.1.3 ในกรณีที่เจ็บป่วยเล็กน้อย ให้แจ้งที่นักศึกษาเวรสุขภาพและขอรับ

ยาสามัญประจ าบ้าน
7.1.4 ในกรณีที่จะไปตรวจและขณะเรียนทฤษฎีหรือฝึกภาคปฏิบัติ

ต้องแจ้งอาจารย์ผู้สอนหรืออาจารย์นิเทศ หรือผู้จัดการหอพักก่อนไปพบแพทย์
7.1.5 ในกรณี ท่ี เจ็บป่วยระหว่างการเรียนภาคทฤษฎีหรือฝึก

ภาคปฏิบัติให้แจ้งอาจารย์ผู้สอน อาจารย์นิเทศ
7.2 ในกรณีที่ลาป่วยด้วยโรคติดต่อขณะศึกษาภาคทฤษฎี และภาคปฏิบัติ 

วิทยาลัยฯจะติดต่อผู้ปกครอง  เพื่อน านักศึกษาไปพักผ่อนท่ีบ้าน
7.3 นักศึกษาทุกคนจะได้รบัการเอ็กซ์เรย์ปอด  ปีละ 1 ครั้ง เป็นประจ าทุกปี

8. การเย่ียมและเฝ้านักศึกษาท่ีป่วย   
ด้วยขณะนี้วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชลบุรี มีจ านวนนักศึกษามากขึ้น 

จึงมีนักศึกษา ที่เจ็บป่วย และต้องรักษาตัวอยู่ที่โรงพยาบาลชลบุรีมากขึ้น ดังนั้น 
วิทยาลัย ฯ ขอช้ีแจงถึงระเบียบการเฝ้านักศึกษาป่วยและรักษาตัวอยู่ที่โรงพยาบาล
ชลบุรี (กรณีที่ญาติมีเหตุจ าเป็น ไม่สามารถมาเฝ้านักศึกษาได้)  ดังนี้

8.1 นักศึกษาที่จะไปเฝ้าหรือเยี่ยมนักศึกษาที่ป่วย ต้องได้รับอนุญาตจาก
อาจารย์เวรรักษาการณ์ประจ าวัน/หัวหน้างานสวัสดิการศึกษาฯ หรือผู้จัดการหอพัก 
และแจ้งให้พยาบาลหัวหน้าเวรที่หอผู้ป่วยนั้นรับทราบทุกครั้ง

8.2 อนุญาตนักศึกษาให้เฝ้าได้ครั้งละไม่เกิน 2 คน ผู้เฝ้าและผู้เยี่ยมจะต้อง
ปฏิบัติตามกฎระเบียบของตึกนั้นอย่างเคร่งครัด  ห้ามกระท ากริยาอาการอันไม่
เหมาะสมกับสภาพการเป็นนักศึกษา

8.3 นักศึกษาที่จะไปเฝ้าต้องแต่งกายชุดนักศึกษา/ชุดพละ/ชุดสโมสรฯ ให้
เรียบร้อยขณะอยู่ในห้องหรือออกนอกห้อง
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8.4 หน้าท่ีของนักศึกษาท่ีไปเฝ้า  มีดังนี้
8.4.1 ต้องมีการรับ – ส่งเวร ด้วยตนเองทุกครั้ง
8.4.2 ให้การพยาบาลผู้ป่วย ดูแลรักษาความสะอาด

และจัดสิ่งแวดล้อมภายในห้องให้เหมาะสม
8.4.3 นักศึกษาที่เฝ้าต้องอยู่กับผู้ป่วยทุกขณะไม่ทิ้งผู้ป่วยให้อยู่คนเดียว 

ยกเว้นกรณีที่มีเหตุจ าเป็น เช่น นักศึกษาต้องเรียนหนังสือ พักรับประทานอาหาร 
นักศึกษาต้องแจ้งให้เจ้าหน้าที่ ในหอผู้ป่วยทราบและส่งเวรต่อหัวหน้าเวรให้เรียบร้อย

8.4.4  ห้าม นักศึกษาส่งเสียงดัง หรือท าความรบกวนใด ๆ ต่อผู้ป่วยและ
เพื่อนข้างห้อง

8.4.5  ห้าม น าผู้อื่นท่ีไม่ใช่ญาติของนักศึกษาท่ีป่วย มานอนเฝ้านักศึกษา  
8.4.6 นักศึกษาต้องเขียนรายงานอาการผู้ป่วยในสมุดสุขภาพทุกเวร 

และรายงานให้อาจารย์เวรเวรประจ าวัน หรือผู้จัดการหอพักทราบ

9. การติดต่อสื่อสาร และการบริการไปรษณีย์ 
9.1 จดหมายที่ส่งมาถึงนักศึกษา ผู้จัดการหอพักจะน ามาเก็บไว้กล่อง

จดหมาย ท่ีห้องงานปกครอง
9.2 พัสดุและจดหมายลงทะเบียน ติดต่อสอบถามและขอรับได้ที่ห้องงาน

ปกครอง 
9.3  การรับพัสดุและจดหมายลงทะเบียน ให้นักศึกษาเซ็นรับพร้อมท้ังแสดง

บัตรประจ าตัว โดยมารับกับผู้จัดการหอพัก ในวันจันทร์–วันศุกร์ เวลา 13.00–
17.00 น. ที่ห้องงานปกครอง

10. การสวดมนต์
10.1 สวดมนต์ทุกวันจันทร์–พฤหัสบดี เวลา 20.00 น.และหลังสวดมนต์

เสร็จทุกครั้ง ให้นักศึกษาทุกคนพบอาจารย์เวรรักษาการณ์ประจ าวัน 
10.2 ทุกวันจันทร์ นักศึกษาทุกคนท าความสะอาดหอพัก (5 ส)
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11. การเข้า - ออกบริเวณวิทยาลัยฯ
11.1  ผู้ปกครองที่อนุญาตให้นักศึกษาออกนอกบริเวณวิทยาลัยฯ ด้วยตนเอง ต้องท า

หลักฐานไว้กับวิทยาลัยฯ ว่าผู้ปกครองอนุญาตให้นักศึกษากลับบ้านได้เอง รับทราบว่า วิทยาลัยฯ 
ไม่รับผิดชอบเมื่อนักศึกษาออกนอกบริเวณวิทยาลัย ฯ ในทุกกรณี และขอให้ผู้ปกครองดูแล
นักศึกษา ก าชับให้นักศึกษาดูแลตนเอง ท้ังเรื่องความปลอดภัยและการประพฤติตนให้อยู่ในกรอบ
ศีลธรรม  

11.2 ในกรณีที่วิทยาลัยไม่มีการเรียนการสอนและไม่มีการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
นักศึกษาท่ีพักอาศัยในหอพักวิทยาลัยฯ สามารถเข้า-ออก นอกบริเวณวิทยาลัย โดยไม่ต้องเซ็นช่ือ
เข้า-ออก โดยมีนักศึกษาเวรสุขภาพชัน้ปีที่ 1-4 ตรวจเย่ียมและเช็ครายชื่อนักศึกษาชั้นปีตนเอง
ที่อยู่ในหอพัก เวลา 20.15 น. หรือหลังสวดมนต์ และรายงานให้อาจารย์เวรรักษาการณ์
ประจ าวันทราบทุกวัน

11.3 การเข้า-ออก นอกบริเวณวิทยาลัยฯ นักศึกษาจะออกนอกบริเวณวิทยาลัยฯ ได้ใน
วันหยุดของนักศึกษา และไม่มีการศึกษาท้ังภาคทฤษฎี ภาคปฏิบัติ รวมท้ังไม่มีกิจกรรมเสริม
หลักสูตรที่จัดโดยสถาบัน

11.3.1 การออกนอกบริเวณวิทยาลัยฯ    
• วันราชการ หรือมีการเรียนการสอน สามารถออกนอกบริเวณวิทยาลัยฯ ได้ ตั้งแต่หลังเลิกเรียน
หรือไม่มีการเรียนการสอน และกลับเข้าวิทยาลัยฯ ไม่เกินเวลา 20.00 น. (ยกเว้นกรณีมีกิจกรรม
เสริมหลักสูตร ไม่อนุญาตให้ออกนอกบริเวณวิทยาลัย)
• วันหยุดราชการหรือวันหยุดของนักศึกษา (เวร OFF) สามารถออกนอกบริเวณวิทยาลัยฯ ได้ 
ตั้งแต่เวลา 07.00 น. และสามารถกลับไปพักค้างคืนที่บ้านได้ (กรณีวันหยุดของนักศึกษา และ
ผู้ปกครองอนุญาตให้นักศึกษากลับบ้านได้เอง ขอให้ผู้ปกครองตรวจสอบวันหยุดและ เรื่องการ
กลับบ้านจากนักศึกษา รวมทั้งดูแลความปลอดภัยและการประพฤติให้อยู่ในกรอบศีลธรรม)  

11.3.2  การกลับเข้าบริเวณวิทยาลัยฯ ทุกครั้ง จะต้องไม่เกินก าหนดเวลา ดังนี้
1) นักศึกษาที่พักในหอพัก ให้กลับเข้าบริเวณวิทยาลัยฯ ได้ไม่เกินเวลา 

20.00 น. ของทุกวัน (ยกเว้นกลับไปพักค้างคืนท่ีบ้านในวันหยุด)  
2) นักศึกษาสามารถออกนอกบริเวณวิทยาลัยฯ กลับไปพักค้างคืนที่บ้านได้ 

ในวันศุกร์ วันเสาร์ หรือ วันหยุด/นักขัตฤกษ์ และกลับเข้าหอพักในวันอาทิตย์ หรือวันหยุดสุดท้าย
ของวันหยุด/นักขัตฤกษ์ โดยกลับเข้าวิทยาลัยได้ไม่เกินเวลา 20.00 น. 

3) นักศึกษาท่ีกลับมาขึ้นเวรบ่าย กลับเข้าวิทยาลัยฯได้ไม่เกินเวลา 12.00 น.
4) นักศึกษาท่ีกลับมาขึ้นเวรดึก กลับเข้าวิทยาลัยได้ไม่เกินเวลา 18.00 น.
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11. การเข้า - ออกบริเวณวิทยาลัยฯ (ต่อ)

11.3.3  ในกรณีนักศึกษากระท าผิดระเบียบ การเข้า ออก นอกบริเวณวิทยาลัย
ฯ จะถูกตักเตือนและลงบันทึกไว้ในรายงาน และพิจารณาโทษตามระเบียบของวิทยาลัย ฯ

11.4  ถ้านักศึกษาที่อยู่คนละหอพักของวิทยาลัยฯ มีความจ าเป็นต้องท างานกลุ่มร่วมกัน
ระหว่างนักศึกษาท่ีอยู่หอพักให้ใช้ห้อง study หอก่ิงแก้ว หอร่มโพธิ์ หอดาหลา ท างานได้ไม่เกิน 
เวลา 22.00 น. และถ้ามีความจ าเป็นต้องท างานเกินเวลา 22.00 น. ต้องแจ้งให้อาจารย์เวรหรือ
ผู้จัดการหอพักทราบก่อนทุกครั้ง  หลังท างานต้องเก็บและปิดห้องให้เรียบร้อย 

11.5  นักศึกษาที่ฝึกปฏิบัติงานนอกวิทยาลัยฯ เมื่อมีเหตุจ าเป็นต้องกลับมาปฏิบัติภารกิจ
ในวิทยาลัยฯ  นักศึกษาต้องแต่งกายด้วยเครื่องแบบนักศึกษาคือชุดนักศึกษา / ชุดพละ / ชุด
สโมสรนักศึกษา ทุกครั้งท่ีมีการเข้า – ออก ห้าม แต่งกายชุดไปรเวท

11.6 นักศึกษาที่พักอยู่นอกวิทยาลัยฯ ห้ามขึ้นบนห้องพักนักศึกษา และกรณีมีความ
จ าเป็นต้องท ากิจกรรมร่วมกับเพื่อนในหอพัก ต้องแจ้งอาจารย์เวรทุกครั้ง ให้แต่งกายชุด
นักศึกษาหรือชุดพละ และ ห้าม เข้า-ออก บริเวณหอพัก เกินเวลา 22.00 น.

11.7 ให้นักศึกษาทุกคนกลับบ้านเมื่อปิดภาคการศึกษาและกรณีมีความจ าเป็นต้องเข้ามา
ในบริเวณหอพัก ต้องแจ้งอาจารย์เวรทุกครั้ง โดยแต่งกายชุดนักศึกษาหรือชุดพละ
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12. หน้าที่นักศึกษาเวรสุขภาพ  นักศึกษาเวรสุขภาพ มีหน้าที่ ดังนี้
12.1 นักศึกษาเวรสุขภาพ เวรเช้า วันเสาร์ -วันอาทิตย์และวันหยุดราชการ 

ปฏิบัติงานเวลา 08.00น.-18.00น. มีหน้าท่ี ดังนี้
1. รับเวรจากนักศึกษาเวรสุขภาพกลางคืน ก่อนเวลา 08.00 น. โดย

1.1 รับกุญแจตู้ยาเวรสุขภาพ และตรวจสอบความครบถ้วนลูกกุญแจ 
1.2 รับเวรและตรวจสอบการเขียนรายงาน ในสมุดบันทึกเวรสุขภาพและ

หอพักนักศึกษาเวรก่อนหน้านี้เกี่ยวกับข้อมูล การเจ็บป่วยของนักศึกษาที่ต้องรับการดูแลเป็น
พิเศษ หรือมีเหตุการณ์ใดท่ีควรแจ้งอาจารย์เวรรักษาการณ์ประจ าวันทราบ

2. ติดตามเยี่ยมนักศึกษาที่เจ็บป่วยทุกราย ทั้งนักศึกษาที่เจ็บป่วยในเวรก่อนหน้านี้
และในเวรของนักศึกษา โดยมีการปรึกษานักศึกษาเวรสุขภาพช้ันปีท่ี 2 ไปเป็นล าดับจนถึง 
นักศึกษาเวรสุขภาพช้ันปีที่ 4 จากนั้นจึงรายงานอาจารย์เวรรักษาการณ์ประจ าวัน ยกเว้นใน
กรณีเจ็บป่วยรุนแรงและเร่งด่วน สามารถรายงานได้โดยตรงท่ีอาจารย์เวรรักษาการณ์ประจ าวัน 
พร้อมเขียนรายงานการเจ็บป่วยและการเยี่ยมในสมุดบันทึกเวรสุขภาพและหอพักนักศึกษาให้
ครบถ้วน ทั้งช่ือ-นามสกุล ช้ันปี โรค อาการ ยาที่ได้รับ และประเมินติดตามอาการหลังให้การ
ดูแลครบถ้วนทุกข้ันตอน



12. หน้าท่ีนักศึกษาเวรสุขภาพ  (ต่อ)
3. ในกรณีที่นักศึกษาป่วยขณะอยู่ในหอพักของวิทยาลัย และต้องไปรับการตรวจรักษาที่

โรงพยาบาล นักศึกษาเวรสุขภาพและ/หรืออาจารย์เวรรักษาการณป์ระจ าวัน จะเป็นผู้พาไปตรวจ และ
เมื่อกลับมาต้องรายงานผลการตรวจให้อาจารย์เวรสุขภาพประจ าวันทราบ เพื่อติดตามดูแลนักศึกษา  

4. ให้การดูแลและน าอาหารไปให้นักศึกษาป่วยที่หอพักนักศึกษา
5. หลังจากปฏิบัติหน้าที่แล้ว ให้นักศึกษาเวรสุขภาพนั่งอยู่ประจ าที่ห้องงานปกครอง โดย

ปฏิบัติงานตามท่ีอาจารย์เวรรักษาการณ์ประจ าวัน หรือผู้จัดการหอพักมอบหมายให้
6. ให้แบ่งเวลาพักกลางวัน เวลา 11.00 น.-12.00 น. และ เวลา 12.00 น.-13.00 น. 
7. ดูแลความปลอดภัยและทรัพย์สินของเพื่อนนักศึกษาแต่ละช้ันปี และแจ้งให้อาจารย์เวร

รักษาการณ์ประจ าวันทราบ เมื่อพบสิ่งผิดปกติ
8. ให้นักศึกษาเวรสุขภาพตรวจสอบความสะอาดเรียบร้อยในหอพัก หากพบ

ห้องพักใดไม่สะอาดให้จดบันทึกเลขท่ีห้อง และสิ่งที่ไม่สะอาด พร้อมแจ้งนักศึกษาในห้องนั้นให้เก็บให้
เรียบร้อย หรือแจ้งอาจารย์เวร

9. เขียนสมุดบันทึกเวรสุขภาพและหอพักนักศึกษาในเวรให้เรียบร้อย
10. ส่งต่อเวรสุขภาพให้กับนักศึกษาเวรสุขภาพเวรต่อไป

12.2 นักศึกษาเวรสุขภาพ เวรกลางคืน 
วันเสาร์-วันอาทิตย์ เวลาปฏิบัติงาน เวลา 18.00 น.-08.00 น. 
วันจันทร์-วันศุกร์   เวลาปฏิบัติงาน เวลา 17.00 น.-08.00 น. มีหน้าที่ ดังนี้
1. รับเวรจากเวรสุขภาพกลางวัน
วันเสาร์-วันอาทิตย์ ก่อนเวลา 18.00 น. 
วันจันทร์-วันศุกร์ ก่อนเวลา 17.00 น.

1.1 รับกุญแจตู้ยาและตรวจสอบความครบถ้วนของลูกกุญแจ 
1.2 ตรวจรับยาและเวชภัณฑ์ในตู้ยา โดยมอบหมายให้นักศึกษาเวรสุขภาพแต่ละ

หอพักให้ ตรวจสอบยาและเวชภัณฑ์ในตู้ยาของหอพักที่ได้รับมอบหมายทุกครั้ง ถ้าพบยาตัวใดไม่มี
หรือยาหมดอายุ ให้จดบันทึกและแจ้งผู้จัดการหอพัก ห้ามทิ้งยาโดยไม่ได้รับอนุญาต 

1.3 ตรวจสอบการเขียนรายงานในสมุดบันทึกเวรสุขภาพและหอพักนักศึกษาของ
เวรก่อนหน้าน้ี ว่านักศึกษาคนใดต้องได้รับการดูแลเป็นพิเศษ หรือมีเหตุการณ์ใดท่ีควรแจ้งอาจารย์เวร
รักษาการณ์ประจ าวันทราบ

2.  ส่งเวรต่ออาจารย์เวรรักษาการณ์ประจ าวันหรือผู้จัดการหอพักที่ห้องงานปกครองก่อน
เวลา 17.00 น. (วันท าการ) และเวลา 18.00 น.ในวันเสาร์-วันอาทิตย์ และวันหยุดราชการ/วันหยุดนักขัต
ฤกษ์

81



12. หน้าที่นักศึกษาเวรสุขภาพ  (ต่อ)
3. ติดตามเยี่ยมนักศึกษาที่เจ็บป่วยทุกราย ทั้งนักศึกษาที่เจ็บป่วยในเวรก่อนหน้านี้ 

และในเวรของนักศึกษา โดยมีการปรึกษานักศึกษาเวรสุขภาพช้ันปีที่ 2 ไปเป็นล าดับจนถึง นักศึกษา
เวรสุขภาพช้ันปีที่ 4 จากนั้นจึงรายงานอาจารย์เวรรักษาการณ์ประจ าวัน ยกเว้นในกรณีเจ็บป่วย
รุนแรงและเร่งด่วน สามารถรายงานได้โดยตรงที่อาจารย์เวรรักษาการณ์ประจ าวัน พร้อมเขียน
รายงานการเจ็บป่วยและการเยี่ยมในสมุดบันทึกเวรสุขภาพและหอพักนักศึกษาให้ครบถ้วน ทั้งช่ือ -
นามสกุล ช้ันปี โรค อาการ ยาที่ได้รับ และประเมินติดตามอาการหลังให้การดูแลครบถ้วนทุกข้ันตอน 
พร้อมดูแลความสะอาดเรียบร้อยในหอพัก

4. ตรวจสอบและเช็ครายช่ือนักศึกษาช้ันปีตนเอง ที่อยู่ในหอพัก เวลา 20.15 น. หรือ
หลังสวดมนต์ และรายงานให้อาจารย์เวรทราบทุกวัน  ถ้าพบว่ามีนักศึกษาที่ยังไม่กลับเข้าหอพัก ให้
แจ้งอาจารย์เวรรักษาการณ์ประจ าวันทราบทันที

5. นักศึกษาเวรสุขภาพจะเป็นผู้น าสวดมนต์และดูแลให้นักศึกษาทุกคนลงมาสวดมนต์ 
(ยกเว้นนักศึกษาเวรบ่าย และเวรดึก ไม่ต้องมาสวดมนต์ ) ในเวลา 20.15 น. หลังสวดมนต์เสร็จ
นักศึกษาทุกช้ันปี จะได้รับเรื่องแจ้งจากอาจารยเ์วรรักษาการณป์ระจ าวัน และให้นักศึกษาเวรสุขภาพ
จดบันทึกข้อมูลเรื่องแจ้งนักศึกษาของอาจารย์เวรรักษาการณ์ประจ าวันด้วย

6. หลังจากสวดมนต์และได้รับเรื่องแจ้งจากอาจารย์เวรรักษาการณ์ประจ าวันแล้ว ให้
นักศึกษาเวรสุขภาพตรวจสอบความสะอาดเรียบร้อยในหอพัก หากพบห้องพักใดไม่สะอาดให้จด
บันทึกเลขท่ีห้อง และสิ่งที่ไม่สะอาด พร้อมแจ้งนักศึกษาในห้องนั้นให้เก็บให้เรียบร้อย 

7. ดูแลให้นักศึกษาทุกคนเก็บเสื้อผ้าที่ส่งซักกลับคืนหอพักให้เรียบร้อยทุกคน
8. รายงานการตรวจเยี่ยมนักศึกษา นักศึกษาป่วย และความเรียบร้อยของหอพักให้อาจารย์

เวรรักษาการณ์ประจ าวันทราบ 
9. ดูแลการเปิด-ปิดไฟ ปิดน้ า ในหอพักให้เป็นระเบียบ และตรวจสอบทรัพย์สินและความ

ปลอดภัยของนักศึกษาช้ันปีตนเอง ถ้าพบความผิดปกติหรือมีข้อสงสัยให้แจ้งอาจารย์เวรทันที
10. ดูแลปิดประตูหอพักให้เรียบร้อย ในเวลา 22.00 น.
11. เขียนสมุดบันทึกเวรสุขภาพและหอพักนักศึกษาในเวรให้เรียบร้อย
12. ส่งต่อเวรสุขภาพให้กับนักศึกษาเวรสุขภาพเวรต่อไป

แนวทางในการปฏิบัติระหว่างสถานศึกษาและข้าราชการต ารวจในการรักษาความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินหากมีเหตุฉุกเฉินให้แจ้งศูนย์ หรือสายตรวจ ดังนี้

๑) เบอร์โทรศูนย์ ประกอบด้วย 087-8800190 และ 081-9826191
๒) เบอร์โทรสายตรวจ (ติดต่อสารวัตรสายตรวจที่รับผิดชอบสายตรวจโดยตรง) คือ               
084-1498791
หมายเหตุ หากไม่สามารถติดต่อเบอร์ข้างต้น ให้ติดต่อท่านรองที่รับผิดชอบ
คือ 081-1544499
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ตามข้อบังคับสถาบันพระบรมราชชนก ว่าด้วยเครื่องแบบ เครื่องหมาย หรือ 
เครื่องแต่งกายของนักศึกษา พ.ศ.2563

การแต่งกายเรียนภาคทฤษฎี
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นักศึกษาปฏิบัติตามข้อบังคับสถาบันพระบรมราชชนก ว่าด้วย
เครื่องแบบ เครื่องหมาย หรือ เครื่องแต่งกายของนักศึกษา พ .ศ.2563 นักศึกษา
สามารถศึกษารายละเอียดเพ่ิมเติมได้ที่ คู่มือนักศึกษา ปีการศึกษา 2563 สถาบัน
พระบรมราชชนก หน้า 34-37 ทาง 
https://drive.google.com/file/d/1tgXJj1KNfc4yXA5LA-
culgjPfewnHSyz/view

https://drive.google.com/file/d/1tgXJj1KNfc4yXA5LA-culgjPfewnHSyz/view
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การแต่งกายฝึกปฏิบัติในโรงพยาบาล

การแต่งกายฝึกปฏิบัติในชุมชน
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การแต่งกายชุดพลศึกษา
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แนวปฏิบัติเกี่ยวกับการช่วยเหลือเมื่อนักศึกษาต้อง
ท างานพิเศษนอกเวลาเรียน

แนวปฏิบัติเกี่ยวกับการช่วยเหลือเมื่อนักศึกษาต้องทางานพิเศษนอกเวลาเรียน
งานสวัสดิการนักศึกษาฯ กลุ่มงานกิจการนักศึกษา ฯ ก าหนด แนวปฏิบัติเกี่ยวกับการ

ช่วยเหลือเมื่อนักศึกษาต้องการท างานพิเศษนอกเวลาเรียน มีขั้นตอน ดังนี้
ขั้นตอนที่ 1 นักศึกษาพบอาจารย์ที่ปรึกษาเพื่อให้ข้อมูลเรื่องการท างานพิเศษนอกเวลา

เรียน ประกอบด้วย
1) เหตุผลและความเหมาะสมในการท างานพิเศษนอกเวลาเรียน
2) วัน เวลา สถานที่ทางาน
3) การขออนุญาตจากผู้ปกครอง
ขั้นตอนที่ 2 นักศึกษา download แบบฟอร์มขออนุญาตเข้า ออกนอกบริเวณวิทยาลัย

พยาบาลบรมราชชนนี ชลบุรี เป็นกรณีพิเศษ (นอกเวลาราชการ) จาก website ของวิทยาลัย 
ขั้นตอนที่ 3 นักศึกษาเขียนหรือพิมพ์ ข้อมูลในแบบฟอร์มขออนุญาตเข้า ออกนอกบริเวณ

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชลบุรี เป็นกรณีพิเศษ (นอกเวลาราชการ) และให้มีผู้รับรอง ได้แก่
1) ผู้ปกครอง
2) อาจารย์ที่ปรึกษา
3) อาจารย์ประจาชั้น
4) หัวหน้างานสวัสดิการนักศึกษาฯ
ขั้นตอนที่ 4 นักศึกษาน าแบบขออนุญาตเข้า ออกนอกบริเวณวิทยาลัยพยาบาลบรมราช

ชนนี ชลบุรี เป็นกรณีพิเศษ (นอกเวลาราชการ) และที่มีการลงชื่อรับรองครบเรียบร้อยแล้ว ส่งเลขากลุ่มงาน
กิจการนักศึกษาฯ เพื่อลงนามอนุญาต

ขั้นตอนที่ 5 เลขากลุ่มงานกิจการนักศึกษาฯ scan แบบขออนุญาตเข้า ออกนอกบริเวณ
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนน ีชลบุรี เป็นกรณีพิเศษ (นอกเวลาราชการ) (ที่ได้รับการลงนามอนุญาตจากเลขา
กลุ่มงานกิจการนักศึกษาฯ) เพื่อแจ้งให้นักศึกษาทราบทาง Line ประชาสัมพันธ์นักศึกษา

ขั้นตอนที่ 6 นักศึกษาฯ แจ้งเร่ืองการขออนุญาตเข้า ออกนอกบริเวณวิทยาลัยพยาบาลบรม
ราชชนนี ชลบุรี เป็นกรณีพิเศษ (นอกเวลาราชการ) ให้นักศึกษาเวรสุขภาพทราบและเพื่อให้นักศึกษาเวร
สุขภาพแจ้งให้อาจารย์เวรรักษาการณ์ทราบ
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แนวปฏิบัติการรักษาข้อมูลความลับของนักศึกษา
88

ประกาศวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชลบุรี

เรื่อง  แนวปฏิบัติการรักษาข้อมูลความลับของนักศึกษา 

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชลบุรี  ได้ก าหนดแนวปฏิบัติการรักษาข้อมูลความลับของนักศึกษา เพื่อให้

อาจารย์และบุคลากรของวิทยาลัย ฯ ที่เกี่ยวข้องกับข้อมูลของนักศึกษา  ได้ถือปฏิบัติในการรักษาความลับของนักศึกษา  

ประกอบด้วย ข้อมูลทะเบียนประวัติ  ข้อมูลผลการเรียน  ข้อมูลการขอรับค าปรึกษาปัญหาเรื่องส่วนตัว การใช้ชีวิต ปัญหา

การเรียน  ข้อมูลรายงานเหตุการณ์ที่เกี่ยวข้องกับนักศึกษา และข้อมูลการลงโทษทางวินัยนักศึกษา  โดยมีสาระส าคัญ ดังนี้  

๑. ก าหนดรหัสผ่าน ในการเข้าถึงข้อมูลสารสนเทศต่าง ๆ ของนักศึกษา  

๒. ก าหนดผู้รับผิดชอบในการเข้าถึงข้อมูลความลับของนักศึกษา ได้แก่

๒.๑  ข้อมูลทะเบียนประวัติและข้อมูลผลการเรียนของนักศึกษา ผู้รับผิดชอบในการ

เข้าถึงข้อมูล ได้แก่ ผู้อ านวยการ รองผู้อ านวยการกลุ่มงานวิชาการ หัวหน้างานทะเบียนและประมวลผลการศึกษา อาจารย์ประจ า

ชั้นและอาจารย์ที่ปรึกษา

๒.๒  ข้อมูลการขอรับค าปรึกษาปัญหาเร่ืองส่วนตัว การใช้ชีวิต ปัญหาการเรียน  

ผู้รับผิดชอบในการเข้าถึงข้อมูล ได้แก่ รองผู้อ านวยการกลุ่มงานกิจการนักศึกษาและท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมหัวหน้างาน

แนะแนว ให้ค าปรึกษา และทุนการศึกษา และอาจารย์ที่ปรึกษา  

๒.๓  ข้อมูลรายงานเหตุการณ์ที่เกี่ยวข้องกับนักศึกษาและข้อมูลการลงโทษทางวินัย

นักศึกษา ผู้รับผิดชอบในการเข้าถึงข้อมูล  ได้แก่ ผู้อ านวยการ รองผู้อ านวยการกลุ่มงานวิชาการ รองผู้อ านวยการกลุ่มงาน

กิจการนักศึกษาและท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม หัวหน้างานสวัสดิการนักศึกษา ฯ  และและอาจารย์ที่ปรึกษา  

๓. ผู้รับผิดชอบในการเข้าถึงข้อมูลความลับของนักศึกษา ต้องไม่เปิดเผยรหัสผ่าน ในการเข้าถึงข้อมูลสารสนเทศ

ต่าง ๆ ของนักศึกษา  และข้อมูลความลับของนักศึกษา ให้บุคคลที่ไม่มีส่วนเกี่ยวข้องทราบ เว้นแต่ได้รับอนุญาตจากนักศึกษา

หรือจากผู้อ านวยการ  

๔. ผู้รับผิดชอบในแต่ละส่วนตามข้อ 2 เก็บเอกสารข้อมูลนักศึกษาที่เป็นความลับในที่มิดชิด และให้ผู้อ านวยการ

พิจารณาเมื่อจะท าลายเอกสารที่ไม่จ าเป็น  

ทั้งนี้ ตั้งแต่ปีการศึกษา  ๒๕64 เป็นต้นไป  

ประกาศ ณ วันที่          มีนาคม  พ.ศ.๒๕64     

(นางสาวศุกร์ใจ เจริญสุข) 

ผู้อ านวยการวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชลบุรี



ประกาศวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชลบุรี

เรื่อง แนวปฏิบัติเรื่องการอุทธรณ์ร้องเรียนของนักศึกษา

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชลบุรี ได้ก าหนดแนวปฏิบัติเรื่องการอุทธรณ์ร้องเรียนของนักศึกษา เพื่อให้

นักศึกษา อาจารย์และบุคลากรของวิทยาลัย ฯ  ที่เกี่ยวข้องกับการอุทธรณ์ร้องเรียนของนักศึกษา ได้ถือปฏิบัติในการให้

ความส าคัญกับการเรียนและการใช้ชีวิตของนักศึกษา  ในทุกด้าน  

แนวปฏิบัติการรับเรื่องอุทธรณ์ร้องเรียนของนักศึกษา หากนักศึกษามีเรื่องที่ต้องการอุทธรณ์ร้องเรียน 

นักศึกษาสามารถด าเนินการได้ดังนี้ 

๑. แจ้งเรื่องอุทธรณ์ร้องเรียนโดยตรงถึงผู้อ านวยการวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชลบุรี  ทางจดหมาย

อิเล็กทรอนิกส์ (Email) sukjai@bnc.ac.th

๒. ส่งจดหมายอุทธรณ์ร้องเรียน  ถึงผู้อ านวยการวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชลบุรี หรือรองผู้อ านวยการกลุ่ม

งานกิจการนักศึกษาและท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ผ่านทางกล่องรับเรื่องร้องเรียนของวิทยาลัย  

๓. แจ้งเรื่องอุทธรณ์ร้องเรียนโดยตรง  ถึงรองผู้อ านวยการกลุ่มงานวิชาการ รองผู้อ านวยการกลุ่มงานกิจการ

นักศึกษาและท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม

๔. แจ้งเรื่องอุทธรณ์ร้องเรียนโดยตรง  ถึงหัวหน้างานสวัสดิการนักศึกษาและศิษย์เก่าสัมพันธ์หรืออาจารย์

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชลบุรี

แนวปฏิบัติเมื่อนักศึกษามีการอุทธรณ์ร้องเรียน วิทยาลัยด าเนินการดังนี้

๑.  กลุ่มงานวิชาการหรือ กลุ่มงานกิจการนักศึกษา ฯ เสนอผู้อ านวยการแต่งตั้ง “คณะกรรมการพิจารณา

เรื่องอุทธรณ์ร้องเรียนของนักศึกษา” โดยมีรองผู้อ านวยการกลุ่มงานวิชาการ หรือกลุ่มงานกิจการนักศึกษา ฯ เป็นประธาน

การพิจารณาเรื่องอุทธรณ์ร้องเรียน รวบรวมข้อเท็จจริงเพิ่มเติมเพื่อการเยียวยา ไกล่เกลี่ย หรือ ด าเนินงานตามเรื่องที่

นักศึกษาอุทธรณ์ร้องเรียน และน าผลการพิจารณาเสนอต่อคณะกรรมการบริหารวิทยาลัย

๒. รองผู้อ านวยการกลุ่มงานวิชาการ หรือกลุ่มงานกิจการนักศึกษาฯ แจ้งผลการพิจารณาเรื่องอุทธรณ์

ร้องเรียนแก่นักศึกษา บุคคลที่เกี่ยวข้อง และด าเนินการตามผลการพิจารณา

ทั้งนี้ ตั้งแต่ปีการศึกษา ๒๕64 เป็นต้นไป   

ประกาศ ณ วันที่       มีนาคม พ.ศ. ๒๕64 

(นางสาวศุกร์ใจ เจริญสุข) 

ผู้อ านวยการวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชลบุรี

แนวปฏิบัติเรื่องการอุทธรณ์
89



ประกาศวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชลบุรี

เร่ือง นโยบายและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการใช้สื่อสังคมออนไลน์ (Social Network)

ของนักศึกษาวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชลบุรี

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชลบุรี มีนโยบายและแนวทางปฏิบัติ ส าหรับนักศึกษา ที่ใช้ส่ือสังคม

ออนไลน์ (Social Network) ได้แก่ Facebook, Line, Twitter, YouTube, Blog, web board รวมทั้งเว็บไซต์ต่างๆทั้งในประเทศและ

ต่างประเทศ ดังนี้

๑. กรณีที่นักศึกษาจะใช้ตราสัญลักษณ์ (Logo) ของวิทยาลัยฯ  หรือเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ในนามของวิทยาลัยฯ ต้อง

ขออนุญาตอย่างเป็นทางการจากผู้อ านวยการทุกครั้ง และห้ามใช้ตราสัญลักษณ์ของวิทยาลัยฯ เพื่อโฆษณา ประชาสัมพันธ์สินค้า หรือ

ด าเนินกิจกรรมใดๆ เพื่อประโยชน์ส่วนบุคคล

๓. ห้ามใช้สื่อสังคมออนไลน์ในการปฏิสัมพันธ์กับผู้รับบริการ หรือญาติของผู้รับบริการ ยกเว้น ใช้เพื่อการศึกษา โดย

จะต้องได้รับอนุญาตจากอาจารย์ผู้เกี่ยวข้อง

๔. กรณีที่นักศึกษาต้องการเผยแพร่ข้อมูล ข่าวสาร เพื่อการศึกษา เช่น ภาพถ่าย หรือสื่ออื่นๆ ที่มาจากผู้รับบริการ 

ต้องขออนุญาตจากผู้รับบริการ/หน่วยงานที่เกีย่วขอ้งก่อนเสมอ และต้องลบข้อมูลที่อาจจะท าให้ทราบถึงตัวตนของผู้รับบริการ ยกเว้นได้รับ

อนุญาตเป็นลายลักษณ์อักษรจากผู้รับบริการ/หน่วยงาน แล้วเท่านั้น

๕. กรณีที่นักศึกษาพบเพื่อนหรือนกัศึกษาร่วมวทิยาลัย ฯ ใช้ส่ือสังคมออนไลน์อย่างไม่เหมาะสม ขอให้ตักเตือนโดยตรง  

หากไม่ได้รับการตอบสนองที่ดี  ให้แจ้งต่ออาจารย์ผู้เกี่ยวข้องต่อไป

๖. ขณะที่นักศึกษาได้แสดงตนว่าเป็นนักศึกษาวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชลบุรี โดยระบุสถานะของการเป็น

นักศึกษา ใส่เครื่องแบบที่มีตราสัญลักษณ์ของวิทยาลัย เช่น ชุดนักศึกษา ชุดพละ รวมถึงการใช้สิ่งของที่มีตราสัญลักษณ์ของวิทยาลัย เช่ น 

กระเป๋า ขอให้พึงระวังและตรวจตราข่าวสารในทุกช่องทางที่อาจส่งผลกระทบต่อชื่อเสียงของวิทยาลัย ฯ หรือวิชาชีพ โดยนักศึกษาต้อง

ปฏิบัติตามหลักศีลธรรม จริยธรรมและวัฒนธรรมอันดีของสังคมไทย รักษาไว้ซึ่งความเป็นระเบียบเรียบร้อย ชื่อเสียงเกียรติคุณของวิทยาลัย

และวิชาชีพ

๗. นักศึกษาต้องพึงระลึกว่า นักศึกษามีหน้าที่ปฏิบัติตามนโยบายและแนวทางปฏิบัติส าหรับ ผู้ที่ใช้สื่อสังคมออนไลน์ 

และตระหนักว่าการกระท าผิดแนวทางปฏิบัติ ที่ท าให้เกิดความเสื่อมเสียต่อตนเอง บุคคลอื่น วิทยาลัยฯ และวิชาชีพ วิทยาลัยฯ มี

การก าหนดบทลงโทษนักศึกษา ตามระเบียบสถาบันพระบรมราชชนก ว่าด้วยการจัดการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัด พ.ศ.25๖0 หมวด 4 

วินัยและโทษทางวินัย ตามระเบียบสถาบันพระบรมราชชนก ว่าด้วยการจัดการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัดสถาบันพระบรมราชชนก กระทรวง

สาธารณสุข พ.ศ. 25๖0 ตามที่ปรากฏในคู่มือนักศึกษา 

ทั้งนี้ ตั้งแต่ปีการศึกษา ๒๕64 เป็นต้นไป   

ประกาศ ณ วันที่          มีนาคม  พ.ศ.๒ ๒๕64 

(นางสาวศุกร์ใจ เจริญสุข) 

ผู้อ านวยการวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชลบุรี

นโยบายและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการใช้สื่อสังคมออนไลน์
90



ภาคผนวก



วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชลบุรี  

แบบ อร์มการยื่นเรื่องอุทธรณ์ร้องเรียนของนักศึกษา  

  

ชื่อ-สกุล ผู้ยื่นค าร้อง..................................................................ชั้นปีท่ี ................รุ่นท่ี...........  

เร่ืองท่ีขอให้ตรวจสอบ 
..............................................................................................................................................  

..............................................................................................................................................  

ประเด็นปัญหา/ข้อสงสัย 
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................  

  

  ………………………………………….   …………………………………………. 
  (                                    )   (                                    ) 
        ชื่อ – สกุล ผู้ยื่นเร่ือง 
 

         ชื่อ – สกุล ผู้รับเร่ือง 

วันท่ี........เดือน................พ.ศ........         
 

 วันท่ี........เดือน...............พ.ศ........         
 

 
ดาวน์โหลดแบบฟอร์ม ได้ที่ www.bnc.ac.th
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แบบฟอร์มใบลากิจ/ลาป่วย
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แบบ อร์ม ขออนุญาตเขา้-ออกวิทยาลัยกรณีพิเศษ

ดาวน์โหลดแบบฟอร์ม ได้ที่ http://www.bnc.ac.th/news/430

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชลบุรี 
แบบขออนุญาตเข้า-ออกนอกวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชลบุรี เป็นกรณีพิเศษ (ในเวลาราชการ) 

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนน ีชลบุรี 
วันที่..........เดือน......................พ.ศ................ 

เร่ือง ขออนุญาตเข้า-ออกหอพักวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชลบุรี เป็นกรณีพิเศษ (ในเวลาราชการ) 
เรียน รองผู้อ านวยการกลุ่มงานกจิการนักศึกษา

เนื่องด้วยข้าพเจา้.......................................................................................................................... 
นักศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต ชั้นปีที่..................รุ่นที.่..............เบอร์โทรศัพท์.........................
ไม่สามารถกลับเข้าหอพกัวทิยาลัยพยาบาลบรมราชชนน ีชลบุรี ได้ในเวลา......................วันที่....................
เนื่องจาก............................................................................................................................. ......................
............................................................................................................................. .....................................
ดังนั้นข้าพเจ้าจึงมคีวามประสงค์ขออนุญาตกลับเข้าหอพกัวทิยาลัยชา้กวา่ทีว่ิทยาลัยก าหนด ในวันที่..........
โดยจะกลับเข้าหอพักวทิยาลัยวนัที่.......................................................เวลา.............................................. 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาอนุญาต 

ลงชื่อ.................................................... 
(.............................................................) 

ความคิดเห็นอาจารยท์ี่ปรึกษา...................................................................................................................
ลงชื่อ................................................... 
(............................................................) 

ค ารับรองของผู้ปกครอง 
ข้าพเจ้า.............................................................................................. โทรศัพท์.........................................
ผู้ปกครองของ...............................................................รับทราบและขออนุญาตให้.....................................
เข้าวิทยาลัยช้ากวา่เวลาที่ก าหนด 

ลงชื่อ................................................... 
(............................................................) 

ลงชื่อ.................................................. ลงชื่อ........................................................ 
(.........................................................) (..............................................................)                        

(อาจารย์ประจ าชัน้) (หัวหน้างานสวัสดิการนักศึกษาฯ) 

ค าสั่ง      อนุญาต       ไม่อนุญาต 

ลงชื่อ....................................................... 
(.............................................................) 
(รองผู้อ านวยการกลุ่มงานกิจการนักศึกษา) 
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สามารถหยิบด้วยตนเองได้ที่ตูเ้อกสารห้องปกครอง

แบบฟอร์มการแลกเวรสุขภาพนักศึกษา
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แนวปฏิบัติการขอผ่อนผันการเกณฑ์ทหารของนักศึกษา 

นักศึกษาชายสามารถค าร้องขอผ่อนผันการเกณฑ์ทหาร โดยมีแนวปฏิบัติ ดังนี้
หลักฐานที่ต้องน ามายื่นค าร้องขอผ่อนผันการเกณฑ์ทหารของนักศึกษา

1. รูปถ่ายขนาด 1 นิ้ว จ านวน 1 ใบ
2. ส าเนาใบส าคัญ สด.9 จ านวน 1 ใบ
3.  ส าเนาหมายเรียกพล จ านวน 1 ใบ (หากยังไม่ได้รับหมายเรียกให้ไปรับที่สัสดี

อ าเภอ)
4. ส าเนาบัตรนักศึกษา หรือส าเนาใบเสร็จลงทะเบียน จ านวน 1 ใบ
5.  ส าเนาทะเบียนบ้าน  จ านวน  1  ใบ
6.  ส าเนาบัตรประชาชน  จ านวน  1  ใบ

ขั้นตอนการผ่อนผันการเกณฑ์ทหาร 
1. ยื่นใบค าร้องขอผ่อนผันการเกณฑ์ทหารพร้อมหลักฐานได้ที่กลุ่มงานกิจการ

นักศึกษาฯวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี ชลบุรี ก่อนวันที่ 30 ธันวาคม ของทุกปี
2. เมื่อยื่นใบค าร้องขอผ่อนผันแล้ว ให้นักศึกษาไปตรวจสอบรายช่ือการขอผ่อน

ผันการเกณฑ์ได้ที่สัสดีจังหวัด ในเดือนมีนาคม ของทุกปี
3. ให้นักศึกษาไปรายงานตัวในวันที่ตรวจเลือกทหาร ณ หน่วยที่ท าการตรวจ

เลือก (วัน เวลา และสถานท่ีในการตรวจเลือกทหาร ให้ดูในหมายเรียกพล)
4. หลักฐานที่ต้องน าไปในวันรายงานตัว

4.1 ใบส าคัญ สด.9 ฉบับจริง
4.2 ใบส าคัญหมายเรียกพล ฉบับจริง
4.3 บัตรประชาชน
4.4 บัตรนักศึกษา

โทษของการไม่ไปรายงานตัว
เมื่อนักศึกษายื่นใบค าร้องขอผ่อนผันการเกณฑ์ทหารกับวิทยาลัยฯแล้ว 

นักศึกษาต้องไปรายงานตัวทุกปีจนกว่าจะจบการศึกษา หากไม่ไปรายงานตัวการ
ผ่อนผันการเกณฑ์ทหารครั้งนี้จะเป็นโมฆะและถือว่านักศึกษาหนีทหาร  มีโทษจ าคุก 
(วิทยาลัยฯไม่สามารถช่วยอะไรได้)

หมายเหตุ การยื่นใบค าร้องขอผ่อนผันการเกณฑ์ทหารให้ยื่นกับวิทยาลัยฯเพียงครั้ง

เดียว ปีต่อไปไม่ต้องยื่นใบค าร้องอีก (จะยื่นใหม่ได้อีกครั้งก็ต่อเมื่อนักศึกษาเปลี่ยนสาขา

ใหม่) แต่นักศึกษาต้องไปรายงานตัวทุกปี
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แบบฟอร์มค าร้องผ่อนผันเกณฑ์ทหาร
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การบริการข้อมูลข่าวสาร

ล าดับ หน่วยงาน ห้อง เบอร์โทร หมายเหตุ

1 กลุ่มงานกิจการนักศึกษาและ
ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม

4202 038-285534 ต่อ 
4202

อาคาร 4 ช้ัน 2 ห้อง 
4202

2 กลุ่มงานวิชาการ 4204 038-285534 ต่อ 
4204

อาคาร 4 ช้ัน 2 ห้อง 
4204

3 งานทะเบียนและประมวลผล
การศึกษา

4118 038-797090 (สาย
ตรง)

ห้องงานทะเบียน ฯ 
อาคาร 4 ช้ัน 1

4 งานการเงิน 4117 038-285532 ต่อ 
4117
038-282644
(สายตรง)

ห้องการเงิน อาคาร 4 
ช้ัน 1

5 ยามรักษาความปลอดภัย - 087-7807971
064-9690698

คุณมารุต วรรัตน์
คุณสุปาย พุทธเหม

นักศึกษาสามารดูรายละเอียดข้อมูลขา่วสาร ได้ที่ 
◯ web site : http://www.bnc.ac.th
◯ บอร์ดประชาสัมพันธ์กลุ่มงานกิจการนักศึกษาและท านุบ ารงุศิลปวัฒนธรรม 

อาคาร 3 ช้ัน 1 (ข้างร้านถ่ายเอกสาร)
◯ บอร์ดกลุ่มงานวิชาการ อาคาร 4 ช้ัน 2
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